EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ
LEGE

pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul striinilor

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ:

Prezentul proiect de act normativ reprezinta o initiativa a Ministerului Afacerilor Interne,
in scopul alinierii cadrului normativ national la normele europene relevante, in concordanti
cu Obiectivul general I Optimizarea institutiilor MAI pentru a rdspunde nevoilor
cetdfenilor si societdtii, intr-o manierd coerentd, guvernatd de principii solide si
responsabilitate si obiectivele specifice I Implementarea strategiilor nationale in domeniul
afacerilor interne si 1V. Gestionarea provocdrilor migrationiste si securitdfii frontierelor,
din Programul de Guvernare 2021-2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 1122/25/X1.2021.

Prezentul proiect de act normativ asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind conditiile de intrare
s1de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru ocuparea unor locuri de munci inalt calificate
si de abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului.

2.2 Descrierea situatiei actuale

I.1. La data de 20.10.2021 a fost adoptatd Directiva (UE) 2021/1883 a Parlamentului
European si a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind conditiile de intrare si de sedere a
resortisantilor tdrilor terte pentru ocuparea unor locuri de munca inalt calificate si de
abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului' (Directiva).

Directiva, care inlocuieste Directiva 2009/50/CE, urméreste sd imbunatiteasca capacitatea
Uniunii Europene de a atrage si de a pastra resortisantii cu inalta calificare ai tarilor terte,
precum si de a spori mobilitatea acestora si circulatia intre locurile de munci in diferite state
membre. Obiectivul este acela de a imbunitati capacitatea Uniunii de a riaspunde cu
eficacitate $i promptitudine la actualele si viitoarele solicitédri de fortd de munca formati din
resortisanti cu inaltd calificare ai tarilor terte si de a compensa deficitul de competente,
pentru a creste contributia imigratiei economice la consolidarea competitivitatii economiei
Uniunii Europene si la combaterea efectelor imbatranirii demografice.

Directiva se aplica resortisantilor din afara Uniunii Europene care solicitd sau au solicitat
un loc de munca inalt calificat intr-un stat membru.

Solicitantii unei cérti albastre a UE trebuie s prezinte:

« un contract de muncd valabil sau o ofertd fermd de angajare pentru cel putin 6 luni;
» documente care le atesta calificarile profesionale;
« documente de cilatorie valabile si o viza, daca este necesar;

! publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr.382 din 28 octombrie 2021;
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« dovada ci au solicitat asigurare de sanatate, in cazul in care aceasta nu este prevazuti

in contract.
Statele membre:

« solicitd indeplinirea conditiilor prevazute de dreptul intern relevant, de contractele
colective de munca sau de practicile consacrate;

« seasigurd cd pragul salarial pe care il stabilesc este cel putin egal, dar nu mai mare de
1,6 ori, cu salariul mediu anual brut la nivel national, un prag mai mic de 80 %
aplicandu-se profesiilor cu deficit de personal si absolventilor recenti din afara
Uniunii Europene (nu mai mult de 3 ani);

+ decid daci solicitarile sunt depuse de resortisantul din afara UE, de cétre angajatorul
acestuia sau de citre oricare dintre cele 2 parti;

« pot percepe taxe, atat timp cat acestea nu sunt disproportionate sau excesive, pentru
prelucrarea solicitarilor;

« pun la dispozitia solicitantilor, intr-o formd usor accesibild, toate documentele
justificative solicitate si conditiile anexate;

« numesc puncte de contact pentru a primi si a transmite informatii.

Statele membre trebuie sa respinga solicitarile in cazul in care:

« nu sunt respectate criteriile de admitere;

» documentele prezentate sunt false;

« solicitantul este considerat o amenintare la adresa ordinii publice, a sigurantei publice
sau a sanatatii publice;

+ scopul principal al activitdtii angajatorului este de a facilita intrarea resortisantilor din
afara UE.

Statele membre pot respinge solicitarile in cazul in care:

» postul vacant poate fi ocupat de un cetatean national, de un cetatean al UE sau de un
cetdtean al unei tar terte care locuieste legal in UE;

« angajatorul nu si-a indeplinit obligatiile fiscale si alte obligatii legale, este in stare de
faliment, se confrunta cu insolventa sau a angajat ilegal resortisanti din afara UE;

» tara de origine a solicitantului se confrunta cu o penurie de lucratori calificati in
profesia respectiva.

De asemenea, statele membre trebuie sd retragd sau sa refuze reinnoirea unei cérti albastre
in cazul in care cartea albastrd a UE sau documentele prezentate la eliberare sunt false sau
resortisantul tert nu mai are un contract de munca valabil, calificérile necesare sau nu mai
indeplineste pragul salarial.

Statele membre pot sd retragd sau sa refuze reinnoirea unei cérti albastre in cazul in care
politica publicd, securitatea sau sdndtatea sunt amenintate, angajatorul nu si-a indeplinit
obligatiile legale sau posesorul cartii albastre nu respectd cerintele privind finantele
personale, resedinta si alte cerinte din directiva. :

Cartea albastrd a UE este valabild timp de cel putin 24 de luni sau, in cazul in care
contractul de munca este incheiat pe o perioada mat scurta, incd 3 luni dupa incheierea
contractului. Detinerea acestui document permite posesorilor sa intre, sa reintre si sa ramana
pe teritoriul statului membru si1 sd se bucure de toate drepturile previzute de directiva.




In ceea ce priveste angajatorii, acestia beneficiazi de o procedura simplificata de eliberare
a cartii albastre a UE, 1n cazul in care un stat membru le acorda statutul recunoscut.

Posesorii cartilor albastre ale UE:

« pot fi solicitati sd informeze autoritdtile nationale cu privire la orice schimbare de
angajator sau de situatie in primele 12 luni de angajare legala;

 beneficiazd de un tratament egal cu cel al resortisantilor UE in ceea ce priveste
conditiille de munca, libertatea de asociere, educatia si formarea profesionala,
recunoasterea reciprocd a diplomelor, securitatea sociala si accesul la bunuri si
servicii,

« pot fi insotiti de membrii familiei lor, care au, de asemenea, dreptul de a munci in
respectivul stat membru;

» pot dobéndi statutul de rezident pe termen lung al UE, sub rezerva anumitor conditii;

« pot, dupa ce au locuit legal timp de 12 luni in statul membru care a eliberat cartea
albastrd, sa se mute, sd locuiascd si sd lucreze impreuna cu familia lor in alt stat
membru.

Statele membre au obligatia de a transpune directiva, in legislatia nationald, pana la data
de 18 noiembrie 2023.

1.2. La nivel national, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.194/2002 privind regimul
strdinilor in Romania, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si Ordonanta
Guvernului nr.25/2014 privind Incadrarea in muncd si detasarea strainilor pe teritoriul
Roménie1l §1 pentru modificarea §i completarea unor acte normative privind regimul
strainilor in Roménia?, contin masuri de transpunere a Directivei 2009/50/CE.

De asemenea, modelul cartii albastre a UE este stabilit in anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.898/2011 privind stabilirea formei si continutului permiselor de sedere, ale
documentelor de calatorie, precum si ale altor documente care se elibereaza strainilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In considerarea celor ce preced, prin proiectul de act normativ se are in vedere modificarea
si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.194/2002, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare i a Ordonantei Guvernului nr.25/2014 in sensul
alinierii dispozitiilor acestora la noile cerinte europene in materie. Ulterior intrarii in
vigoare a masurilor continute de proiectul de act normativ, se are in vedere adaptarea
corespunzatoare a elementelor continute de Hotararea Guvernului nr.898/2011, in partea ce
priveste cartea albastrd a UE, in scopul actualizarii referintelor la directiva.

II. Situatia privind evolutia situatiei operative in contextul geopolitic actual

In contextul geopolitic actual, marcat de conflictul militar in desfasurare la granitele
Romaniei se impune intensificarea verificarilor si analizelor prin care sa fie evidentiate si
sanctionate faptele savarsite pe teritoriul Roméniei cu impact in ceea ce priveste incalcarea
unor norme de conduita sociald.

Acest proces este realizat in considerarea hotérarii Curtii de Justitie a Uniunii Europene in
cauza C-380/18, potrivit careia ,,nu orice referire a legiuitorului Uniunii la notiunea de

2 aprobatd cu modificari prin Legea nr.14/2016, cu modificarile si completirile ulterioare;
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ameninfare pentru ordinea publicd trebuie sd fie in mod necesar inteleasd ca fdcénd
trimitere in mod exclusiv la un comportament individual care reprezintd o amenintare reald,
prezentd §i suficient de gravd la adresa unui interes fundamental al societdtii statului
membru in cauza” [a se vedea considerentul (31)]. Un astfel de nivel de exigenta este retinut
in jurisprudenta Curtii cu privire la cetatenii Uniunii care si-au exercitat dreptul la libera
circulatie $i anumiti membri ai familiei acestora, categorii de striini al cdror regim juridic
este reglementat in cuprinsul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.102/2005 privind libera
circulatie pe teritoriul Romdniei a cetdtenilor statelor membre ale Uniunii Europene,
Spatiului Economic European §i a cetdfenilor Confederatiei Elvetiene, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Astfel, Curtea retine faptul ci ,,[...] este necesar, pentru a preciza sfera de aplicare a
notiunii de amenintare pentru ordinea publicd, in sensul articolului 6 alineatul (1) litera €)
din Codul frontierelor Schengen, sd se tind seama de termenii acestei dispozitii, de contextul
sdu §i de obiectivele urmarite de legislatia din care face parte.” [a se vedea considerentul
(33)].

Ca atare, este necesar ca, atunci cdnd existd elemente concordante, obiective §i precise,
care permit 5d se suspecteze cd un resortisant al unei tari terfe a savdrsit o infractiune [a se
vedea considerentele (48) si (49) ale cauzei C-380/18], organele statului sa poata, atunci
cand infractiunea prezintd o gravitate suficientd, avdnd in vedere natura sa §i pedeapsa
aplicabild, sa ia masura incetarii imediata a sederii acestui resortisant pe teritoriul statului
membru.

Raportat la faptul cd astfel de practici trebuie sd fie conforme cu principiul
proportionalitétii, care constituie un principiu general al dreptului Uniunii §i nu trebuie si
depaseasca ceea ce este necesar pentru a proteja ordinea publica [a se vedea considerentul
(47) al cauzei C-380/2018], este de mentionat ca legislatia romédna reglementeazi acest
aspect la art. 77 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.194/2002, republicata,
cu modificarile s1 completérile ulterioare.

Cu toate ca hotardrea Curtii de Justitie a Uniunii Europene in cauza C-380/18 se refera la
cetdtenii aflati in situatia prevazuta la art. 6 alin.(1) lit. €) din Regulamentul (UE) 2016/399
al Parlamentului European si al Consiliului din 9 martie 2016 cu privire la Codul Uniunii
privind regimul de trecere a frontierelor de catre persoane (Codul Frontierelor Schengen)
exceptati de la obligativitatea obtinerii vizei de intrare, In cuprinsul hotérarii, Curtea se
referd inclusiv la situatia cetatenilor aflati in sfera de reglementare a unor directive europene
privind drepturi de sedere temporara, cum este cazul considerentului (32), care face referire
la Directiva 2004/114/CE a Consiliului din 13 decembrie 2004 privind conditiile de' admisie
a resortisantilor tarilor terte pentru studii, schimb de elevi, formare profesionala
neremunerata sau servicii de voluntaniat, sens in care sfera de aplicare a hotdrarii include
beneficiarii dreptului de sedere temporard in anumite scopuri.

Referitor la beneficiarii dreptului de sedere temporara pentru reintregirea familiei ori
beneficiarii dreptului de sedere pe termen lung pe teritoriul Romaniei, este de precizat ca
aceste categorii de strdini sunt protejate de prevederi legale care 1mpun\1nterpretarea

restrictivd a notiunii de amenintare la ordinea publici, raportandu -se’ la condamndiri




definitive de catre instantele de judecatd, pentru savarsirea de infractiuni, la 3 ani, respectiv
5 ani.

ITI. Potrivit art. 17 alin. (1) lit. d) din Directiva 2011/95/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 13 decembrie 20113, ,un resortisant al unei tiri terte sau un apatrid este
exclus din categoria persoanelor eligibile pentru obtinerea de protectie subsidiara in cazul
in care existd motive intemeiate pentru a crede ca reprezintd un pericol pentru societatea sau
pentru siguranta statului membru in care se afla.”

Directiva anterior amintitd stabileste standardele care trebuie respectate de catre statele
membre ale Uniunii Europene in vederea unor bune practici unitare, statele avand
posibilitatea de a opta pentru prevederi mai favorabile.

Legislatia nationald de transpunere, respectiv Legea nr. 122/2006 privind azilul in
Romaénia, cu modificarile si completarile ulterioare, stipuleaza, la art. 28 alin.(1) lit.d) faptul
ca ,protectia subsidiard nu se acorda cetatenilor straini §i apatrizilor atunci c¢ind exista
motive serioase sa se creadd ca acestia constituie un pericol la adresa ordinii publice si
sigurantei nationale ale Roméniei.”, instituind astfel o conditie cumulativa, nefiind suficient
ca un strdin sau apatrid sa fie un pericol doar la adresa ordinii publice sau a sigurantei
nationale.

Fata de aceastd stare de fapt, situatia operativa a relevat necesitatea modificarii prevederii
legale anterior amintitd, in sensul stabilirii conditiilor de excludere de referintd in mod
alternativ, iar nu cumulativ, raportat la gradul de pericol al acestora.

2.3 Schimbari preconizate

Prezentul proiect de act normativ are ca obiect modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul strdinilor, dupa cum urmeaza:

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.194/2002, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare:

- modificarea art. 6 alin. (1) lit. h) in sensul eliminarii sintagmei ,,(...) nu sunt semnalati
de autoritatile competente (...)”, avand in atentie considerentul nr.(31) al hotararii Curtii de
Justitie a Uniunii Europene in cauza C-380/18, potrivit cdruia ,,nu orice referire a
legiuitorului Uniunii la notiunea de amenintare pentru ordinea publica trebuie sa fie in mod
necesar inteleasa ca facand trimitere in mod exclusiv la un comportament individual care
reprezintd o amenintare reald, prezentd si suficient de grava la adresa unui interes
fundamental al societatii statului membru in cauza”.

- modificarea art. 13 alin. (4) si (6), in sensul reducerii de la 30 de zile, la 10 zile, a
perioadel in care subzistd obligatia de notificare a incetdrii sau suspendarii raporturilor
juridice de munca ale strainului, modificarea propusa fiind de natura a elimina confuziile
generate in randul persoanelor fizice/juridice care au o astfel de obligatie.

- modificarea art.44' alin.(5) in sensul majordrii termenului de depunere a cererii de
acordare a vizet, de la 60 de zile in prezent, la 180 de zile, aceasta intrucét, de cele mai multe

e

3 privind standardele referitoare la conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca resortisantii tarilor terte sau apatrizii pex}lru- a
putea beneficia de protectie internationald, la un statut uniform pentru refugiati sau pentru persoanele eligibile pentru obtinerea
de protectie subsidiara si la continutul protectiei acordate, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr.337 din

data de 20 decembrie 2011;
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orl, 60 de zile sunt insuficiente pentru indeplinirea tuturor procedurilor administrative, in
special pentru lucritorii din regiunea Asia.

- modificarea partii introductive a alin.(1) al art.46, in sensul mentionarii inclusiv a
strainului solicitant al primei cdrti albastre a UE, in scopul transpunerii Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art.46 cu un nou alineat, alin.(6'), in sensul stabilirii faptului ci reintregirea
familiei poate fi solicitata simultan cu depunerea cererii de eliberare a cartii albastre a UE,
cu prezentarea anumitor documente, solutionarea cererii de reintregirea familiei urmand a
se va face in acelasi timp cu solutionarea cererii pentru eliberarea cartii albastre a UE
(completarea propusd asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului
European si a Consiliului).

- modificarea art.46 alin.(7) lit.c) in sensul mentionarii exceptiei situatiei in care cererea
de reintregire a familiei este depusa simultan cu cererea de eliberare a primei cirti albastre
a UE a sponsorului, caz in care nu mai este necesara depunerea copiei documentului care
atestd dreptul de sedere pe teritoriul Roméniei (modificarea propusi asigurd transpunerea
Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.46 alin.(9) lit.c) in sensul indicérii unei perioade de 3 luni in care
solicitantul trebuie sa posede mijloace de intretinere, pe langa cele necesare pentru propria
intretinere potrivit legii, in cuantum corespunzitor salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd pentru fiecare membru de familie; la stabilirea perioadei de 3 luni a fost
avut in vedere faptul ca termenul de solutionare a cererii pentru aprobarea reintregirii
familiei este de maximum 3 luni.

- completarea art.46 cu patru noi alineate, referitoare la efectuarea interviului sponsorului,
in scopul transpunerii Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului.

- abrogarea lit.a') a alin.(2) al art.50, intrucat prin propunerea de modificare a art.50
alin.(2) lit.a) care se referd la indicarea inclusiv a art.6 alin.(1) lit.h) se preia conditia de a nu
constitui 0 amenintare pentru apararea §i securitatea nationald, ordinea si sanatatea publica.

- completarea art.51 alin.(1) cu un nou alineat, din care s rezulte obligatia in sarcina
membrilor de familie ai strdinului previzut la art. 56* alin. (4) din ordonanta de urgent3, de
a solicita prelungirea dreptului de sedere in termen de cel mult o lund de la intrarea in
Romaénia (completarea propusd asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.51 alin.(3), astfel incat sa rezulte faptul c3, in cazul primei prelungiri a
dreptului de sedere temporard, in situatia In care extrasul de cont este eliberat de o institutie
bancara din tara de origine sau de resedintd a strdinului, moneda contului trebuie si fie
convertibili in Romania. Modificarea de referintd este propusd pentru eliminarea
disfunctionalitatilor intalnite in activitatea practicd in care strdinilor nu li se deschid conturi
bancare in Roménia din motive independente de vointa lor.

- completarea art. 51 cu un nou alineat, referitor la mentinerea dreptului de sedere al
strainului aflat In sedere legala pe teritoriul Romaniei la data depunerii cererii.

- modificarea art.51 alin.(8), in sensul mentiondrii situatiei depunerii cererii; de prelunglre
a dreptului de sedere formulata de posesorul Cartii albastre a UE obtmfte intrain alt\‘stat

membru simultan cu cererile de prelungire a dreptului de sedere for mu?ate de membm de
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familie ai acestuia (modlﬁcarea propusa asigura transpunerea Directivei (UE) 2021/ 1883 a
Parlamentului European si a Consiliului);

- modificarea art.56 alin.(1) in sensul eliminarii obligativitdtii ca salariul strdinului inalt
calificat si fie la nivelul de cel putin doud ori castigul salarial mediu brut (modificarea
propusd asigura transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a
Consiliului).

- modificarea art.56 alin.(6), in sensul majorarii perioadei de la 1 an (prevazuti in prezent
pentru prelungirea dreptului de sedere in scop de muncd), la 2 ani, in considerarea
uniformizarii volumului de cereri depuse la nivelul fiecdrei structuri teritoriale pentru
1migrari, avand ca si consecinta directa reducerea timpului de asteptare.

- modificarea art.56 alin.(7), in sensul majorarii perioadei de 2 ani (prevazuta in prezent
pentru prelungirea dreptului de sedere temporara in scop de munca a strainilor lucratori inalt
calificati), la 3 ani, masura asigurdnd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art.56 cu un nou alineat, alin.(9'), cu privire la demersurile ce trebuie
intreprinse de Inspectoratul General pentru Imigrari atunci cand constati c¢d nu mai este
indeplinita conditia prevazuta la art. S0 alin. (2) lit. g) din ordonanta de urgentd, din cauze
neimputabile strdinului, caz in care informeaza in scris strainul in cauzid cu privire la
obligatia acestuia ca, in termen de 180 de zile de la data primirii informarii, sa-si
reglementeze situatia cu actualul angajator sau sa identifice un nou angajator (completarea
propusa asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a
Consiliulut).

- completarea art. 56 alin. (10) cu o noua literd, lit. d), In sensul extinderii categoriilor de
strdini care pot beneficia de prelungirea dreptului de sedere in scop de munci, in calitate de
lucrator inalt calificat, fara obligativitatea detinerii unei vize de lunga sedere pentru angajare
in muncd, inclusiv la beneficiarii de protectie internationald si membrii de familie ai
cetatenilor UE, SEE s1 CH, care is1 exercita dreptul la libera circulatie.

- introducerea, dupa art.56°, a unui nou articol, art.56%, referitor la dreptul de sedere
temporard in scop de muncai in calitate de lucrator inalt calificat in cadrul unei mobilitati
(completarea propusa asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului
European si a Consiliului).

- modificarea art.62 alin.(2) lit.a) pct.(iv) in sensul clarificérii aspectului legat de dovada
detinerii mijloacelor de intretinere cel putin la nivelul salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in platd. Potrivit art. 62 alin. (5) din ordonanta de urgentd, dreptul de sedere
temporara se prelungeste individual, pentru fiecare membru de familie, pe aceeasi perioada
pentru care i1 s-a acordat dreptul de sedere sponsorului. Sofului/sotiei §i membrilor de familie
ai unui cetatean roman sau ai sponsorului titular al unui drept de sedere pe termen lung, li
se poate prelungi dreptul de sedere temporarid pentru perioade de pana la 5 ani. Cu toate
acestea, actul normativ in forma actuala, nu prevede pe ce perioada este necesar a se face
dovada detinerii mijloacelor de intretinere. Astfel, pentru claritatea no;mel-legale apare
oportund stabilirea unei perioade de timp pentru care si se faca dovada,detmern‘mg]oacelor
de intretinere. / /\/ - X’\




- completarea art.62 alin.(1) lit.b) cu trei noi puncte, pct. (iv) — (vi), in sensul introducerii
unor conditii inclusiv la prelungirea dreptului de sedere, masuri care ar asigura egalitate de
tratament pentru striinii care nu parcurg etapa de admisie in scopul reintregirii familiei (spre
exemplu striinii exonerati de la obligativitatea detinerii vizei de lungi sedere sau care fac
parte din categoria celor pentru care este interzisa indepartarea).

- modificarea art.62 alin.(3") in sensul reducerii perioadei de la 18 luni (in prezent), la 12
luni de sedere legala in primul stat membru ca posesor de Carte albastra a UE (modificarea
propusd asigura transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a
Consiliului).

- completarea art.67 alin.(1) cu un nou punct, pct.(ii), referitor la obligativitatea strainilor
intrati in Romania in scopul desfasurarii de activitdti de cercetare stiintifica cirora li se
prelungeste dreptul de sedere temporara, de a prezenta inclusiv dovada detinerii mijloacelor
de intretinere, in cuantum de cel putin salariul de bazd minim brut pe fard garantat in platd
pentru o perioadd de cel putin 6 luni.

Astfel, potrivit art.7 (cu denumirea ,,Conditii generale) alin. 1 lit. €) si alin. (3) din
Directiva (UE) 2016/801 privind conditiile de intrare §i de sedere a resortisantilor tarilor
terte pentru cercetare, studii, formare profesionala, servicii de voluntariat, programe de
schimb de elevi sau proiecte educationale si munc au pair, ,,(1) In ceea ce priveste admisia
unui resortisant al unei tan terte in temeiul prezentei directive, solicitantul: [...] prezintd
dovezile solicitate de statul membru in cauza care sd probeze faptul ci pe durata sederii
planificate resortisantul tarii terte va dispune de suficiente resurse pentru a-si acoperi
cheltuielile de intretinere fara a recurge la sistemul de asistenta sociala al statului membru,
precum si costurile de intoarcere in tara de origine. Evaluarea suficientei resurselor se
bazeaza pe examinarea individuald a cazului §i tine seama de resursele care provin, printre
altele, din acordarea unei subventii sau a unor burse, dintr-un contract de munci valabil,
dintr-o ofertd ferma de angajare sau dintr-un angajament financiar din partea unei organizatii
de programe de schimb de elevi, a unei entitati care gazduieste stagiari, a unei organizatii de
programe de servicii de voluntariat, a unei familii gazda sau din partea unei organizatii de
plasare a lucratorilor au pair. [...] (3) Statele membre pot indica o suma de referinta pe care
o considera ca reprezentand ,,resurse suficiente”, astfel cum se mentioneaza la alineatul (1)
litera (¢€). Evaluarea suficientei resurselor se bazeaza pe o examinare individuala a cazului.”
Conditia privind detinerea mijloacelor de intretinere a fost introdusa doar la art. 67' alin.(7)
din ordonanta de urgentd (cercetator — mobilitate pe termen lung), insd nu a fost prevazuti
sila art. 67 alin.(1) din acelasi act normativ.

- completarea partii introductive a alin.(5) al art.71 in sensul indicérii inclusiv a situatiei
existentel unui drept de sedere ca cercetdtor, ca student sau ca beneficiar de protectie
internationald pe teritoriul statelor membre (modificarea propusd asigurd transpunerea
Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.71 alin.(1) lit.b) in sensul mentionarii unei perioade de 12 luni pentru
care sd se faca dovada detinerii mijloacelor de intretinere, pentru claritate.

- modificarea art.71 alin. (5) lit.g) in sensul elimindrii referirii la or dmea-rpublzca
justificatd de necesitatea alinierii normei la conditiile de acordare a dreptulul 'de’ §ede;e\pe
termen lung pentru celelalte categorii de stridini; conditia ca strainul sa~nu constituté o




amenintare la adresa ordinii publice, este redata distinct la art.71 alin.(5) lit.h) propusa a fi
introdusd, aceasta urméand a fi consideratd ca indeplinitd dacd strdinul nu a savarsit, cu
intentie, infractiuni pe teritoriul Romaniei pentru care i s-a aplicat o pedeapsa privativa de
libertate mai mare de 5 ani, textul fiind similar celui reglementat in prezent la art. 71 alin.(1)
lit.g) din ordonanta de urgenta.

- completarea art.77 cu un nou alineat, alin.(3') in scopul circumstantierii faptului ci
beneficiarul dreptului de sedere in scopul reintregirii familiei constituie o amenintare la
adresa ordinii publice daca a savarsit, cu intentie, infractiuni pe teritoriul Roméaniei pentru
care 1 s-a aplicat o pedeapsa privativa de libertate mai mare de 3 ani.

- modificarea art. 77 alin.(4) in scopul reglementdrii situatiilor in care somajul constituie
motiv de revocare a Cartii albastre a UE.

- completarea art.77 cu un nou alineat, alin.(5') referitor la circumstantierea faptului ci
dreptul de sedere al posesorului Cartii albastre a UE nu poate fi anulat sau revocat daci
strainul se muta, in cadrul aceleiasi mobilitati, intr-un alt stat membru, inainte ca al doilea
stat membru sd 1a o decizie cu privire la cererea acestuia de mobilitate pe termen lung
(completarea propusad asigura transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului
European s1 a Consiliului).

- modificarea art.89 alin.(4) in sensul mentiondrii inclusiv a Cirtii albastre a UE ca
document in care era inscrisd mentiunea privind acordarea protectiei internationale de catre
un alt stat membru, masurd menitd a asigura transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art.107 cu cinci noi alineate, alin.(2%) - (2'%) cu privire la mentiunile care
se inscriu in Cartea albastra a UE, in acord cu prevederile Directivei 2008/115/CE a
Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art.128' cu un nou alineat, alin.(1'), care si instituie obligativitatea in
sarcina Inspectoratului General pentru Imigrari ca, in cazul respingerii cererii pentru
eliberarea uner Carti albastre a UE in cadrul unei mobilitati pe termen lung, sd solicite
primului stat membru readmisia posesorului Cartii albastre a UE si, dupa caz, a membrilor
familiel acestuia, fara formalitati i fara intarziere. Aceste dispozitii se aplicd si in cazul in
care cartea albastrd a UE eliberata de primul stat membru a expirat sau a fost retrasi in cursul
examindrii cererii (completarea propusa asigurd transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.128' alin.(3) in sensul mentionarii inclusiv a alin.(1) al art.128' ca
dispozitie aplicabila in cazul in care strdinului, aflat in cadrul unei mobilitati pe teritoriul
statului membru al Uniunii Europene care solicitd readmisia, i-a incetat dreptul de sedere
temporard pe teritoriul Romaniei, la expirarea termenului pentru care i-a fost acordat sau ca
urmare a anuldri ori revocarii (modificarea propusa asigura transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.135 lit.a) in sensul majordrii cuantumului amenzilor, justificatd de
necesitatea cresterii gradului de constientizare a obligatiilor ce le incumba striinilor in
aplicarea ordonantei de urgenta.




- abrogarea alin.(2) al art.137, justificata de necesitatea alinierii cu dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr.180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Ordonanta Guvernului nr.25/2014, cu modificirile si completirile ulterioare:

- modificarea art.2 lit.i), 1), m) si n), referitoare la definitiile conceptelor ,lucritor inalt
calificat”, ,,loc de munca inalt calificat”, ,calificari profesionale superioare” si ,calificare
dobéinditd in cadrul invatdmantului superior”, in scopul transpunerii Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului.

- abrogarea art.2 lit.0) referitoare la definirea conceptului de ,,programe de Invatimant
postliceal sau superior”, in scopul asigurarii concordantei cu Directiva (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art.3 cu trei not litere, lit.p)-r) cu noile categorii de striini exceptati de la
obtinerea avizului de angajare pentru incadrarea in munca pe teritoriul Romaniei, prevazute
de Directiva (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului.

- completarea art. 3 cu un nou alineat, alin. (2'), prin care se reglementeazi
inopozabilitatea scutirii de la avizul de munca pentru beneficiarii protectiei internationale
care solicitd incadrarea in munca in calitate de lucrator inalt calificat.

- modificarea art.3 alin.(3) in sensul extinderii perioadei de 4 ore (reglementatd in
prezent), la 6 ore in raport de durata maxima a muncii indicatd in contractul individual de
munca cu timp partial. Modificarea a fost solicitatd de mediul de afaceri, ca urmare a
modificarilor legislative privind impozitarea veniturilor obtinute in baza unui contract de
muncd cu timp partial.

- modificarea art.4 alin.(2) lit.a) in sensul mentiondrii faptului ca strdinul desfasoari
efectiv pe teritoriul Romaniei activitati compatibile cu functia pentru care solicitd incadrarea
in munca a strainului, modificarea fiind necesard pentru claritatea textului si eliminarea
diferitelor interpretdri in analizarea indeplinirii conditiei. De asemenea, se propune
modificarea lit.b) in sensul elimindrii sintagmei ,(...) pe ultimul trimestru, anterior
depunerii cererii”, pentru punerea normei in concordantd cu legislatia speciald privind
eliberarea certificatului de atestare fiscala.

- completarea art.4 alin.(2) cu o noua literd din care sa rezulte faptul ca activitatea
angajatorului nu a fost infiintatd sau nu se deruleaza 1n scopul principal de a facilita intrarea
strainilor pe teritoriul Roméniei (completarea asigura transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.4 alin.(2) lit.f) in sensul trimiterii inclusiv la art.8 alin.(2) lit.a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.194/2002, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, intre conditiile care trebuie intrunite de citre striin, modificarea fiind necesari in
scopul punerii in concordantd cu prevederile care reglementeazi conditiile de intrare a
strainilor pe teritoriul Romaniei si cele de acordare a vizelor.

- completarea art.6 cu un nou alineat, alin.(1') care sd permitd Inspectoratului General
pentru Imigran efectuarea de controale la sediile sociale sau punctele de lucru ale
angajatonlor in vederea constatdrii indepliniri conditiei prevazuta la art. 4 alm (2) lit. a) s1
la lit.a") [propusi a fi introdus3 prin proiect] : :
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- modificarea art.6 alin.(2) in sensul elimindrii sintagmei ,,la sfargitul trimestrului incheiat
anterior depunerii cererii”, pentru punere in concordantd cu legislatia speciald privind
eliberarea certificatului de atestare fiscala. De asemenea, se propune modificarea alin.(4) al
aceluiasi articol, in sensul mentionarii inclusiv a lit.a') a alin.(2) al art.4 propus a fi introdus
prin proiect.

- modificarea art.§ alin.(1) lit.b) in sensul stabilirii valabilitatii adeverintei AJOFM la o
perioada de 90 de zile si in cazul solicitarilor de avize de angajare pentru tipul de lucrator
permanent. Prin aceastd masura, raportat la numarul insemnat de cereri de obtinere a avizului
de angajare ce se depun la formatiunile teritoriale ale Inspectoratului General pentru
Imigrari, se oferd un feedback pozitiv sugestiilor societitii civile si un raspuns la asteptarea
de imbunatatire a serviciilor oferite.

- modificarea art.15 1n scopul asigurdrii transpunerii Directivei (UE) 2021/1883 a
Parlamentului European s1 a Consiliului.

- completarea art.16 alin.(2) cu un nou alineat, alin.(2') in sensul indicarii tipului de
documente necesar a fi prezentate de catre angajator pentru a face dovada Indeplinirii
speciale prevazute la art. 15 alin. (2) lit. ¢) propus a fi introdus prin proiect (completarea
asigura transpunerea Directivel (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului).

- modificarea art.16 alin.(3) in sensul eliminarii nivelului de studii ,,postliceal”, in scopul
transpunerii Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului.

- modificarea art.21 alin.(2) lit.c) in sensul elimindrii sintagmei ,,pe ultimul trimestru,
anterior depunerii cererii”, pentru punere in concordantd cu legislatia speciald privind
eliberarea certificatului de atestare fiscald. De asemenea, se propune modificarea lit.g) in
sensul elimindrii sintagmei ,,pe tipuri de lucratori”, Intrucat contingentul nu este stabilit in
considerarea unui astfel de element de identificare [o situatie similara se regdseste si in cazul
propunerii de modificare a art.28 alin.(3) din ordonanta]. Totodata, se propune completarea
lit.h) In sensul indicarii inclusiv a art.8 alin.(2) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.194/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, intre conditiile care
trebuie indeplinite de strdini, in scopul punerii in concordantd cu prevederile care
reglementeaza conditiile de intrare a strainilor pe teritoriul Romanieti si cele de acordare a
vizelor.

- completarea art.23 cu un nou alineat, alin.(5'), astfel incét s atribuie Inspectoratului
General pentru Imigrari competenta de a efectua controale la sediile sociale sau punctele de
lucru ale beneficiarilor prestérii de servicii In vederea constatirii indepliniri conditiilor
prevazute la art. 21 alin. (2) lit. d) din ordonanta.

- completarea art.31 cu o noud literd, lit.e), cu un nou caz de anulare a avizului de
angajare, si anume la incetarea contractului individual de munca sau a detasarii. Masura are
in vedere asigurarea claritatii textului, cu privire la incadrarea In munca/detasarea unui strain
la acelasi angajator/beneficiar al prestarii de servicii, ulterior incetdrii contractului de
munca/detasare.

3. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 102/2005, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare: _

- modificarea partii introductive a art.9 alin.(1) si a alin.(3) in sensul indicérii formatiunii
teritoriale a Inspectoratului General pentru Imigréri de la locul de resedintd sau domiciliu,
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pentru claritate. De asemenea, la alin.(1) se are in vedere nevoia cunoasterii timpurii a
situatiei cetdtenilor UE/SEE/CE st membrii acestora de familie pe teritoriul Romaniel, cu
precadere in actualul context geopolitic.

4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.204/2020 privind stabilirea unor masuri de
aplicare a Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii §i Irlandei de
Nord din Uniunea Europeani si din Comunitatea Europeani a Energiei Atomice, in
materie de reglementare a dreptului de intrare si sedere pe teritoriul Romaniei,
aprobati cu modificiri prin Legea nr.77/2021, cu modificarile §i completarile
ulterioare:

- modificarea partii introductive a literei €) a alin.(1) al art.5 in sensul reducerii de la 30
de zile (in prezent), la 10 zile, a termenului de declarare a evenimentelor expres prevazute
la art.5, in scopul eficientizarii activitatii administrative specifice. De asemenea, se propune
indicarea formatiunii teritoriale a Inspectoratului General pentru Inmgréri de la locul de
resedintd sau domiciliu, pentru claritate.

- modificarea art.15 alin.(4) in sensul eliminarii termenului de 30 de zile de la incetarea
dreptului de sedere permanenta, in considerarea faptului cé beneficiarul art. 50 TUE nu
pierde statutul de beneficiar, sens in care nerespectarea termenului nu produce consecinte
juridice.

- completarea art.15 cu un nou alineat, alin.(4'), astfel Incat sa se clarifice faptul ca
renuntarea la dreptul de sedere permanenta in conditiile art. 15 alin. (4) din ordonanta de
urgentd, nu echivaleaza cu pierderea statutului de beneficiar al art. 50 TUE.

5. Legea nr.122/2006, cu modificérile si completarile ulterioare:

- completarea art. 20" alin. (1) si (2), in vederea reglementirii garantiilor in cauza inclusiv
cu privire la posesorii de Carte albastra a UE.

- modificarea art. 28 alin. (1) lit. d) in sensul stabilirii faptului ca protectia subsidiard nu
se acorda cetatenilor strdini si apatrizilor atunci cand exista motive serioase sa se creada ca
acestia constituie un pericol la adresa ordinii publice sau a sigurantei nafionale ale Romaniei,
spre deosebire de reglementarea in vigoare care se referd la o conditie cumulativa (prin
utilizarea conjunctiei ,,$17).

2.4 Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intririi in
vigoare a actului normativ
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.2 Impactul social

Masurile continute de prezentul proiect conduc la intdrirea sigurantei cetiteanului, avand
in vedere contextul geopolitic actual, marcat de conflictul militar in desfasurare la granitele
Romaniei, care impune intensificarea verificarilor si analizelor prin care sa fie evidentiate si
sanctionate faptele savrsite pe teritoriul national, cu impact in ceea ce pnveste 1ncalcarea
unor norme de conduiti sociald. SR X
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3.3 Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Propunerile continute de prezentul proiect de act normativ, in partea care priveste
transpunerea Directivei (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului, sunt pe
deplin compatibile cu Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene s1 consolideaza
unele dintre drepturile prevazute In’ Cartd. Directiva precitatd contribuie, in special, la
punerea in aplicare a dreptului la respectarea vietii private si de familie, prin dispozitii de
facilitare in ceea ce priveste reintregirea familiei pentru lucratorii cu inalta calificare -
precum si dreptul la munca si dreptul de a exercita o ocupatie aleasd sau acceptatd in mod
liber. De asemenea, propunerile de modificare a legislatiei nationale specifice sunt pe deplin
compatibile cu drepturile legate de conditiile de muncéd si drepturile lucratorilor inalt
calificati, Intrucdt acestea mentin drepturile la egalitate de tratament pentru lucritorii cu
inaltd calificare in ceea ce priveste conditiile de munca, accesul la asigurdrile sociale, la
educatie si la formare profesionald, precum §i accesul la bunuri si servicii. Compatibilitatea
cu articolul 47 din Carta (dreptul la o cale de atac eficienta §i la un proces echitabil) este pe
deplin garantati, intrucat nu sunt modificate dispozitiile actuale referitoare la Cartea albastra
a UE in partea care priveste dreptul de initiere a unei cai de atac in cazul respingerii unet
cereri, precum si de notificare privind motivele respingerii.

3.4 Impactul macroeconomic
Proiectul de act normativ nu se refera la acest sublect

3.4.1 Impactul asupra economiei §i asupra principalilor indicatori macroeconomici
Proiectul de act normativ nu se referéd la acest subiect.

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.5 Impactul asupra mediului de afaceri
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.6 Impactul asupra mediului inconjuritor
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii §i digitalizarii
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt, pentru
anul curent, cit si pe termen lung (pe S ani), inclusiv cheltuieli cu privire la cheltuieli
si venituri

-in mii lei (RON)-
Indicatori Anul Urmadtorii 4 ani Media
curent pe S ani
] 2 3 | 4 | .5




4.1 Modificdri ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:

a) buget de stat, din acesta:
(1) impozit pe profit

(i1) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

(1) contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri

(se va mentiona natura |

acestora)
4.2 Modificari ale
cheltuielilor bugetare,

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(1) cheltuieli de personal

(1) bunuri 1 servicii

b) bugete locale:

(1) cheltuieli de personal

(11) bunun si servicii

c) bugetul  asigurarilor
sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal

(11) bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli

(se va mentiona natura
acestora)

43 Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea

veniturilor bugetare




4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente

a) fisa financiara prevazuta la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, insotitd de ipotezele §i metodologia de calcul
utilizatd;

Nu este cazul.

b) declaratie conform céareia majorarea de cheltuiald respectivd este compatibild cu
obiectivele s1 prioritatile strategice specificate 1n strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara
anuald §i cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

Nu este cazul.

4.8 Alte informatii
Modificarile nu implicad o majorare a cheltuielilor bugetare.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act
normativ

Avand in vedere transpunerea, prin prezentul proiect de act normativ, a Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului, se impune modificarea, in mod
corespunzator, a anexelor nr.l si 2 la Hotdrdrea Guvernului nr.898/2011 privind stabilirea
formei si continutului permiselor de sedere, ale documentelor de calatorie, precum si ale
altor documente care se elibereaza strdinilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor
care transpun sau asigura aplicarea unor prevederi de drept UE)

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE
Prezentul act normativ contine masuri de transpunere in legislatia nafionala a Directivei
(UE) 2021/1883 a Parlamentului European §1 a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind
conditiile de intrare §i de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru ocuparea unor locuri de
munca inalt calificate si de abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului.
e Directiva stabileste:
> conditiile de intrare si de sedere pe o perioada mai mare de trei luni pe teritoriul
statelor membre, precum si drepturile resortisantilor térilor terte in vederea
ocupdrii unui loc de munca inalt calificat, precum §i pentru membrii familiilor
acestora;
» conditiile de intrare §i de gedere, precum i drepturile resortisantilor tarilor terte
si ale membrilor familiilor acestora, in alte state membre,decatiprimul stat

membru care a acordat o carte albastrd a UE. _Q;‘/:-;?; ’"”f?);l(x
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e Termen de transpunere: 18 noiembrie 2023

5.3.2 Misuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE
Nu este cazul

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Hotararea Curtii de Justitie a Uniunii Europene din 12 decembrie 2019 pronuntata in cauza
C-380/18:

Se realizeaza o reasezare a legislatiei in ceea ce priveste revocarea dreptului de sedere
temporara in situatia In care strainii sunt suspecti de savarsirea unei infractiuni pe teritoriul
Romaniei, atunci cind infractiunea prezintd o gravitate suficientd, avdnd in vedere natura
sa si pedeapsa aplicabild si existd elemente concordante, obiective §i precise in acest sens,
in acord cu elementele statuate de Curtea de Justitie a Uniunii Europene in cauza C-380/18.

Potrivit hotdrdrii in cauza, ,nu orice referire a legiuitorului Uniunii la notiunea de
amenintare pentru ordinea publicd trebuie sd fie in mod necesar inteleasd ca facdnd
trimitere in mod exclusiv la un comportament individual care reprezintd o amenintare reald,
prezentd si suficient de grava la adresa unui interes fundamental al societdtii statului
membru in cauzd” [considerentul nr.(31) al hotdrarii]. Un astfel de nivel de exigenta este
retinut in jurisprudenta Curtii cu privire la cetdtenii Uniunii care si-au exercitat dreptul la
libera circulatie si anumiti membri a1 familiei acestora, categorii de strdini al caror regim
juridic este reglementat in cuprinsul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 102/2005
privind libera circulatie pe teritoriul Romaéniei a cetdtenilor statelor membre ale Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si a cetatenilor Confederatiei Elvetiene,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, Curtea retine faptul ca, ,,prin urmare, este necesar, pentru a preciza sfera de aplicare
a notiunii de amenintare pentru ordinea publicd, in sensul articolului 6 alineatul (1) litera €)
din Codul frontierelor Schengen, sd se tind seama de termenii acestei dispozitii, de contextul
sau si de obiectivele urmdrite de legislatia din care face parte.” [considerentul nr.(33) al
hotararii].

Ca atare, este necesar ca, atunci cdnd existd elemente concordante, obiective §i precise,
care permit sd se suspecteze cd un resortisant al unei tdri terfe a savdrsit o infractiune
[considerentele nr.(49)-(49) ale hotdrarii], organele statului sd poatd, atunci cdnd
infractiunea prezintd o gravitate suficientd, avdnd in vedere natura sa §i pedeapsa
aplicabild, sa 1a masura incetdrii imediata a sederii acestui resortisant pe teritoriul statului
membru.

Relativ la faptul cd astfel de practici trebuie s fie conforme cu principiul proportionalitatii,
care constituie un principiu general al dreptului Uniunii si nu trebuie sa depaseasca ceea ce
este necesar pentru a proteja ordinea publicd [a se vedea considerentul (47) al cauzei C-
380/2018], este de mentionat ca legislatia romana reglementeaza acest aspect la art. 77 alin.
(6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.194/2002, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

5.5 Alte acte normative si/sau documentele internationale din care decurg
angajamente asumate 3
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
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5.6 Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor
normative
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6.2 Informatii privind procesul de consultarea cu organizatii neguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autorititile administratiei publice
locale
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative
constituite prin acte normative
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

6.5 Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliului Legislativ: Proiectul actului normativ a fost avizat de Consiliul Legislativ
prin avizul nr. 886/2023.

b) Consiliul Suprem de Apdarare a Térii: Proiectul actului normativ a fost avizat de
Consiliul Suprem de Aparare a Tarii prin hotdrarea nr. 153/2023.

¢) Consiliului Economic i Social: Proiectul actului normativ a fost avizat de Consiliul
Economic si Social prin avizul nr. 5745/2023.

6.6 Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de
act normativ

7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ a fost elaborat cu respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publicd, cu modificarile si completarile
ulterioare, fiind afisat pe pagina de internet a M.A I la data de 11.05.2023.

7.2 Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si
securititii cetdtenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act
normativ

8.1 Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

8.2 Alte informatii
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
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Fatd de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniul strdinilor, pe care il supunem Parlamentului spre
adoptare, cu procedura -de urgentd previzutd de art. 76 alin. (3) din Constitutia Romaniei,
republicata. :

PRIM=VHNISTRU




N
Biroul permanent al Senatului

L A0 2028
Bp..............-... enesmasesansacsevantarnsesnine TABEL COMPARATIV
proiect
Lege pentru modificarea gi completarea umor acte normative in domeniul striinilor
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul stréinilor in Romania
1. | Art. 6 La articolul 6 alineatul (1), litera h) sg modifici si va | In considerarea Hotararii Curtii

»Conditii cu privire la intrarea strdinilor

(1) Intrarea pe teritoriul Roméniei poate fi
permisa stréinilor care indeplinesc urmétoarele
conditii:

h) nu sunt-semnealati-de-autorititile-competente
ef—prezintd un pericol pentru apirarca si
securitatea nationald, ordinea §i sanitatea
publicd;”

avea urmitorul cuprins:

...................... Mbooasooenanatrutonttssstatantnasnnannnsqnain

h) nu prezintd pericol pentru apdrarea si securitatea
nationald, ordin¢a i sdnatatea publica.”

de Justitie a Uniunii Europene in
cauza C-380/18, potrivit céreia
U orice referire a legiuitorului
Unfunii  la notiumea  de
amenintare  pentru  ordinea
publica trebuie sd fie in mod
necesar inteleasd ca fdcdnd
trimitere in mod exclustv la un
comportament individual care
reprezintd o ameninfare reald,
prezentd i suficient de grava la
adresa unui interes fundamental
al societdfii statului membru in
cauzd” (considerenmtul 31 — C-
380/2018). Un astfel de nivel de
exigenti este  retinut in
Jurisprudenta Curtii cu privire la
cetitenii Uniunii care si-au
exercitat dreptul la liberd
circulatie si anumiti membri ai
familiei acestora, categorii de
cetateni al céror regim juridic
este reglementat in cuprinsul
OUG nr. 102/2005 privind libera
circulatie pe teritoriul Romdniei
a cetdtenilor statelor membre ale
Uniunii  Europene, /pa’ﬁz:"riﬁ“
Economic  European; m*‘“"&”

cetdtenilor Confedemf,tiez

Elvetiene. 1 fF,é. ﬁ.




Astfel, Curtea retine faptul ci,
,»prin urmare, este necesar, pentru
a preciza sfera de aplicare a
notiunii de amenintare pentru
ordinea publicd, in sensul
articolului 6 alineatul (1) litera €)
din Codul frontierelor Schengen,
sd se tind seama de lermenii
acestei dispozitii, de contextul
sdu si de obiectivele urmdrite de
legislatia din care face parte.” (a
se vedea considerentul 33 — C-

380/2018)
Ca atare, este necesar c¢a, atunci
cand existd elemente

concordante, obiective gi precise,
care permit sd se suspecteze cd
un resortisant al unei {dri terte a
savdrgit o infractiune (a se vedea
considerentele 48 si 49 - C-
380/18), organele statului sé
poatd, atunci cdnd infractiunea
prezintd o gravitate suficientd,
avdnd in vedere natura sa si
pedeapsa  aplicabild, si ia
masura incetdrii imediatdi a
sederii acestui resortisant pe
teritoriul statului membru.

Relativ la faptul cd astfel de
practici trebuie si fie conforme
cu principiul proportionalititii,
care constituie un principiu
general al dreptului Uniunii §i nu
trebuie si depiiseasca ceea ce este




necesar pentru a proteja ordinea
publica (a se vedea considerentul
47 — C-380/2018), este de
mentionat ca. legislatia roméani
reglementeaza acest aspect la art.
77 alin. (6) din OuG nr.
194/2002, republicata, cu
modificarile §i  completirile
ulterioare.

Cu toate cd Hotéardrea Curtii de

~ | Justitie a Uniunii Eusopene in

cauza C-380/18 se referdi la
cetifenii aflati n  situatia
prevazuta la art. 6 alin. (1) lit. e)
din Codu! frontierelor Schengen
exceptati de la obligativitatea
obtinerii vizei de intrare, In
cuprinsul deciziei, Curtea se
referd inchisiv la  situatia
cetiitenilor aflati in sfera de
reglementar¢ a unor directive
europene privind drepturi de
sedere temporard, cum este
cazul considerentului 32, care
face referire la Directiva
2004/114/CE a Consiliului din
13 decembrie 2004 privind
conditiile de admisie a
resortisantilor tarilor terte pentru
studii, schimb de elevi, formare
profesionalé neremunerata sau
servicii de volunfariat, sep St
c:are sfera de gp.llcar f ta\r;ger;ii
include beneficiarii drepti UL
sedere temporard

scopuri.




Referitor la beneficiarii dreptului
de sedere temporara pentru
reintregirea familiei ori
beneficiarii dreptului de sedere
pe termen Jung pe teritoriul
Roméniei, este de precizat ci
aceste categorii sunt protejate de
prevederi legale care: impun
interpretarea restri¢ctiva a notiunii
de amenintare la ordinea publica,
raportdndu-se la condamnéri
definitive de catre: instantele de
judecatd, pertru savérsirea de
infractiuni, la 3', respectiv 5 ani.

.........................................................

(4) Declaratiile prevazute la alin. (1) se fac in
termen de 30 de zile, iar cele previzute la alin.
(3), in termen de 48 de ore.

(6) Entitatile-gazda sunt obligate s informeze |
formatiunea teritoriala a Inspectoratului |
General pentru Imigréri cu privire la incetarea
sau suspendarea raportului juridic cu strdinul, in
termen de 30 de zile de la data producerii
evenimentului. ”

| ore.

La articolul 13, alineatele (4) si (6) se modifici si vor
avea urmitorul cuprins:

(4) Declaratiile prevazute la alin. (1) se fac in te'l-men de
10 zile, iar cele previzute la alin. (3), intermen de 48 de

22
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,,(6) Entitatile- gazda sunt obligate si informeze
formatiunea teritoriald a Inspectoratului General pentru
Imigréri cu privire la incetarea san suspenidarea raportului

juridic cu strdinul, in termen de 70 zile de la data

producerii evenimentului.”

Reducerea termenelor are ca
temei nevoia cunoasterii timpurii
a situatiei striinilor pe teritoriul
Roméniei, c¢u precadere in
actualul context geopolitic.

3. | Art. 44!

........................................................

(5) Strainul poate solicita viza de lunga sedere
pentru detagare in termen de 60 de zile de la data
obtinerii avizului de detasare de cétre

La articolul 44", alineatul (5) se modifici si wa avea
urmiitorul cuprins:

(5) Strainul poate solicita viza de lunga sedere peontru
detagare in termen de /80 de zile de la data obtinerii

"avizului de detagare de citre beneficigrul prestdrii de

In ceea ce priveste alin. (5),
prelungirea termenului de la 60 la
180 de zile se impune intrucit, de
cele mai multe ori, 60 de zile nu
sunt suficiente  pentru
indeplinirea tuturor procedurilor

! Pragul se stabileste prin proiectul de act normativ.




beneficiarul prestarii de servicii. Viza se aproba
de Centrul National de Vize, in termen de /0
zile de la data depunerii cererii de eliberare a
vizei, fard a mai fi necesard obtinerea avizului
prevazut la art. 30 alin. (7).”

servicii. Viza se solutioneazi de Centrul National de
Vize, in termen de 20 de zile de la data depunerii cererii
de eliberare a wizei, fard a mai fi necesard obtinerea
avizului prevazut la art. 30 alin. (7).”

administrative, in special pentru
lucritorii provenind din regiunea
Asia.

Corespondenta in sine dureazi un
timp indelungat pana sa soseasc,
iar lucrdtorii au nevoie de timp
pentru depunerea documentelor
la reprezentanta diplomaticd a
Romaniei, aga incat termenul de
60 de zile reprezinta adesea o
presiune  nejustificatdi.  De
asemenea, la stabilirea
termenului de 180 de zile a fost
avutd in vedere o propunere
formulati de societatea civild in
marja procedurii de consultare
publica derulatd potrivit Legii
nr.52/2003.

Art. 46

»(1) Sponsorul posesor al unui permis de sedere
temporara valabil un an, al unei Carti albastre a
UE, al unui permis ICT, al unui permis «mobile
ICT», al unui permis de sedere pe termen lung
sau beneficiar al statutului de refugiat ori al
protectiei subsidiare poate solicita reintregirea
familiei pentru:

La articolul 46 alineatul (1), partea introductiva se
modificd §i va avea urmitorul cuprins:

»(1) Sponsorul posesor al unui permis de sedere
temporara valabil un an, al unei Cirti albastre a UE, al
unui permis ICT, al unui permis «mobile ICT», al unui
permis de sedere pe termen lung sau beneficiar al
statutuluil de refugiat ori al protectiei subsidiare, precum
si strainul solicitant al primei Carti albastre a UE, poate
solicita reintregirea familiei pentru:

Modificarea asigura
transpunerea Directivei
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului din
20 octombrie 2021  privind
conditiile de intrare si de sedere a
resortisantilor tarilor terte pentru
ocuparea unor locuri de muncd
inalt calificate §i de abrogare a

propusi

........................................................ e simenaseaes e | Directivei 2009/50/CE a
Consiliului.
La articolul 46, dupi alineatul (6) se introduce un nou | Modificarea propusd asigurd
alineat, alin.(6"), cu urmitorul cuprins: transpunerea Directivei
................................................................... 2021/1883 a Parlamentulul
(6') Prin exceptie de la prevederile alin.(1), remtreglrea -t .m’
familiei poate fi solicitatd simultan cu depunerea cererii

de eliberare a Cirtii albastre a UE, cu prezentarea
documentelor prevazute la alin. (7) lit. a), b), d), e), g) si

European si a Consuh%;
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h) Solutionarea cererii de reintregirea familiei se va face

in acelasi timp cu solutionarea cererii pentru eliberarea
Cartii Albastre a UE.”

(7) Cererea-tip se depune la formatiunea
teritoriald a Oficiului Roman pentru Imigréri pe
a cérei raza solicitantul locuieste in mod legal si
va fi insotiti de urmitoarele documente:

¢) copia documentului care atesti dreptul de
sedere pe teritoriul Roméniei;”

La articolu) 46 alineatul (7), litera c) se modifici siva
avea urmatorul cuprins:

994ssr1acssrrerenrnn PR R Y R T R R N I

¢) copia documentului care atestd dreptnl de sedere pe
teritoriul Romaniei, cu exceptia situatiei in care cererea
de reintregire a familiei este depusd simultan cu cererea
de eliberare a primei Car{i albastre a UE. a sponsorului;”

Modificarea propusd asigurd
transpunerea Directivei
2021/1883 a  Parlamentului
European gi a Consiliului

Art. 46

»(9) Cererea se aprobd in cazul indeplinirii
urmitoaretor conditii:

-¢) solicitantul s3 posede mijloace de intrefinere,
pe langa cele necesare pentru propria intrefinere
potrivit legii, in cuantum corespunzitor
salariului de bazi minim brut pe taré garantat in
platé pentru fiecare membru de familie;

d) persoana pentru care se solicitd reintregirea
familiei indeplineste conditiile previzute la art.

La articolul 46 alineatul (9), literele ¢) gi d) se modifici
§i vor avea urmétorul cuprins:

c) solicitantul sﬁ posede ml_gloace de mtn,tmere pe linga
cele necesare pentru propria intrefinere potrivit legii, in
cuantum corespunzitor salariuui de bazi minim brut pe
tard garantat in platd pentru fiecare membru de familie,
pentru o perioadd. de 3 luni;

d) persoana pentru care se solicit reimtregirea familiei
indeplineste conditiile de intrare prevazute la art. 6 alin.

(1 lit. a),.e), g) gi h);”

Modificarea  litc)  asigurd
claritate textului, avand in vedere
faptul ca termenul de solutionare
a cererii pentru aprobarea
reintregirii  familiei este de
maximum 3 luni.

Modificarea lit.d) are in vedere
asigurarea  concordantei  cu
prevederile art.30 alin.(8) din
OuG 194/2002, republicatd, cu

6 alin. (1) lit. a), €) si h). ” modificarile §i  completarile
) ulterioare. )

La articolul 46, dupi alineatul (11) se introduc patru | Completarea propusd asigurd

noi alineate, alin(11') — (11*), cu urmitorul cuprins: | transpunerea Directivei

{,,(] 1) Daci este necesar, sponsorul poate fi chemat la

interviu. Neprezentarea la interviu poate: constitui motiv
de respingere a cererii, cu exceptia cazurilor in care
solicitantul face dovada ci neprezentarea se datoreazi
unor motive independente de vointa acestuia.

(113 in cazul in care informatiile sau documentele
furnizate, pe care se fintemeiazd cererea, sunt

| necorespunzitoare sau incomplete, Inspectoratul General

2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.




pentru Imigriri ii comunica solicitantului informatiile
suplimentare cerute si stabileste un termen rezonabil
pentru trimiterea acestora, dar nu mai mult de 30 de zile.
Termenul prevazut la alin. (11) se suwspendd pana la
primirea de citre Inspectoratul General pentru Imigrari a
informatilor sau a documentelor suplimentare necesare.
(11%) Daci nu au fost furnizate informatiile sau
documentele suplimentare in termenul previzut la alin.
(11?), cererea poate fi respinsi.

(11%) Prin exceptie de la alin. (11), cererea de refntregire
a familiei depusd simultan cu cererea de eliberare a
primei Carti albastre a UE a sponsorului, se solutioneaza
in acelasi timp cu aceasta.”

9. | Art. 50 La articolul 50 alineatul (2), literele a) i b) se modifici | A se vedea pet. 1.
Conditii de prelungire a dreptului de sedere | si vor avea urmiitorul cuprins:
temporara
»(2) Dreptul de sedere temporara in Romania se | ,,a) sunt indeplinite in continuare conditiile cu privire la
poate prelungi succesiv pentru perioade de pand | intrarea in Roménia, previzute la art. 6 alin. (1) lit. ¢), e)
la un an, numai daca: si A
a) sunt indeplinite in continuare conditiile cu | b) nu a intervenit, pe perioada gsederii in Romaénia,
privire la intrarea in Romania, previzute la art. | vreunul dintre motivele de nopermitere a intrarii
6 alin. (1) lit. c)sie) previzute la art. 8 alin. (1) lit. b)-d) si alin. (2), lit. b) c)
......................................................... I U
b) nu a intervenit, pe perioada sederii in
Roménia, vreunul dintre motivele de
nepermitere a intrarii prevazute la art. 8 alin. (1)
lit. b)-d) si alin. (2);
»
10. | Art.50 La articolul 50 alineatul (2), litera a'} se abrogi. Prin propunerea de modificare a

a') nu sunt semnalati de autorititile competente
ca prezintd un pericol pentru apararea si
securitatea nationala ori sanatatea publica;

........................................................

art.50 alin.(2) lit.a) care se referd
la indicarea inclusiv a art.6
alin.(1) lit.h) se preia condifia de
a nu constitui o amenintare
pentru apdrarea §i secu tea~
nationald, ordinea si §t atda]

publica. § oy

@



La articolul 51, dupi alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alin. (1'), cu urmitorul cuprins:

(1 1Y Membrii de familie ai striinului prevazut la art, 56°
| alin. (4), au obligatia de a solicita prelungirea dreptului
| de sedere in termen de cel mult o luna de la intrarea in
Romaénia.

....................................................... aresennsene

Completarea art.51 alin:(1) cu un
nou alineat, instituie obligatia in
sarcina membrilor de familie ai
strainului previzut la art. 56 4
alin. (3) din ordonanta de
urgentd, de a solicita prelungirea
dreptului de sederg in termen de
cel mult o lund de la intrarea in
Roménia (completarea asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului).

12.

.......................................................

(3) Dovada mijloacelor de intretinere poate fi
facuti cu adeverinti de salariu, talon de pensie,
declaratie privind impozitul pe venitul global,
extras de cont bancar ori alte documente
echivalente.

2
.......................................... deasasssssnnee

(8) Cererea de prelungire a dreptului de sedere
formulata de posesorul Cirtii albastre a UE
obtinute intr-un alt stat membru se solutioneazi
in termen de 15 zile de la data primirii cererii.”

' La articolul 51, alineatele (3) si (8) se modifici §i vor
avea urmitorul cuprins:
(3) Dovada mijloacelor de intretinere poate fi fricuta cu
adeverinta de salariu, talon de pensie, dgclaratie privind
impozitul pe venitul global, extras de cont bancat ori alte
~documente echivalente. La prima prelungire a dreptului
de sedere temporard, in situatia in care extrasul de cont
este eliberat de o institutie bancard din fara de origine
sau de resedintd a strdinului, moneda contului trebuie sd
fie convertibild in Romdnia.
(8) Cererea de prefungire a dreptului de gedere formulata
de posesorul Cartii albastre a UE ebfinute intr-un alt stat
membru depusd simultan cu cererile de prelungire a
dreptului de sedere formulate de membrii de familie ai
acestuia, se solutioneazi in acelasi timp.”

Modificarea are 1iIn vedere
eliminarea  disfunctionalitatilor
intalnite 1n activitatea practicd, in
situatiile in care striinilor nu li se
deschid conturi bancare in
Romaéinia din motive
independente de vointa lor.

Modificarea  art.51  alin.(8)
vizeazd mentionarea situatiei
depunerii cererii de prelungire a
dreptului de sedere formulata de
posesorul Cartii albastre a UE
obtinute intr-un alt stat membru
simultan cu cererile de prelungire
a dreptului de sedere formulate
de membrii de¢ familie ai acestuia

{modificarea asigura
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului

European si a Consiliului).




13. La articolul 51, dupi alineatul (4') se introduce un | Modificarea asiguri
nou alineat, alin. (4%), cu urmitorul cuprins: transpunerea  Directivei (UE)
T PP 2021/1883 a  Parlamentului
(42) Strainului aﬂat in perioada de gsedere legald pe | European si a Consiliului
teritoriul Romaniiei la data depunerii cererii i se mentine
dreptul de seder: pana la data solutionarii acesteia.
14. | Art. 56 La articolul 56, alineatele (1), (6) si (7) se modificii si | Modificarea asiguri
vor avea urmiitorul cuprins: transpunerea  Directivei (UE)
»(1) Striinilor intrati ih Romaénia in scopul | ,(1) Strdinilor intrati iIn Romania in scepul incadririi in | 2021/1883 a  Parlamentului
incadririi in muncd li se prelungeste dreptul de | munca li se prelungeste dreptul de sedere temporard in | European si a Consiliului
sedere temporard in scop de muncd dacd | scop de munca daci prezintd contractnl individual de
prezintd contractul individual de munca cu | muncd cu normi intreagd, inregistrat in registrul general
normé intreagd, inregistrat in registrul general | de evidentd a sallariatilor, din care rezultd ca salariul este
de evidentd a salariatilor, din care rezulta ci | cel putin la nivelul salariului de bazi minim brut pe tard
salariul este cel putin la nivelul salariului de | garantat in plati. in cazul lucritorilor inalt calificati,
bazd minim brut pe tard garantat in plati. in | salariul trebuie si fie la nivelul de cel putin castigul
cazul lucratorilor inalt calificati, salariul trebuie | salarial mediu birut.
sa fie la nivelul de cel putin deu-ori cAstigul | .........cccoiiiiiiiiiii i wereeeanet e Prin  modificarea  alin.(6),
salarial mediu brut. (6) Dreptul de gedere temporard in scop de muncd se | propusa, se asigura
........................................................ ” | prelungeste in conditiile alin. (1) sau (4) pentru o | uniformizarea volumului de

(6) Dreptul de sedere temporara in scop de
munca se prelungeste in conditiile alin. (1) sau
(4) pentru o perioada egali cu perioada de
valabilitate a contractului de munci, dar nu
mai mult de un an.

perioada egald cu perioada de valabilitate a conrractului
de munca, dar nu mai mult de 2 ani.

cereri depuse la nivelul fiecarei
structuri  teritoriale  pentru
imigréri, avind ca si consecinti
directd reducerea timpului de

asteptare. Totodatd, avind f1n
vedere ca valabilitatea

permisului de gedere pentru
lucratorii inalt caliﬁcati a fost
propus pentru emitere pand la 3

ani, considerdim oportund
modificarea termenulm\ de
valabilitate a é;// {sﬁlm umc
pand la pericada Ihentlonata in
propunere. ((; ///:4 ,
AL TN
e & @
Sin s




;f)relungeste dreptul de sedere temporara in scop
de munci in conditiile alin. (1) sau (4) pentru o
perioadd egald cu pericada de valabilitate a
contractului de munca plus 3 luni, dar nu mai
muit de 2 ani.

(7) Strainilor, lucritori inalt calificati, 1i se prelungeste
dreptul de sedere temporard in scop de muncd in
conditiile: alin. (1) sau (4) pentru o perioadi egald cu
i perioada de valabilitate a contractului de munci plus 3
| luni, dar nu mai mult de 3 ani.

..................................................................

Majorarea perioadei de 2 ani
(prevazuta 1in prezent pentru
prelungirea dreptului de sedere
temporard in scop de muncd a
strédinilor lucritori nalt
calificati), la 3 ani, asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.

15.

La articolul 56, dupi alineatul (9') se introduce un
nou alineat, alin. (9%), cu urmitorul cuprins:

(92) Dacd la depunerea cererii de elvberare ‘i Cartii
albastre a UE, sau pe perioada valabilititii acesteia,
Inspectoratul General pentru Imigréri constati ¢ nu mai
este indeplinitd conditia prevazutd la art. 50 alin. (2) lit.
g) din cauze neimputabile striiinului, Inspectoratul
General pentru [migrari inforimeazi in scris striinul in
cauzi cu privire la obligatia acestuia ca, in termen de 180
de zile de la data primirii informarii, s3-si reglementeze
situatia cu actualul angajator sau si identifice un nou
angajator.

.................................................................

Completarea propusd asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.

16.

La articolul 56 alineatul (10), dupa htera ¢) se

i T e e T

introduce o noui literi, lit. d), cu urmitorul cuprins:
d) strainii, beneficiari ai protectlel internationale, precum
si membrii de familie ai cetifenilor Umiunii Europene,
Spatiului Economic European ori ai Confederatiei
Elvetiene: care igi exercitd dreptul la libgra circulatie, in
calitate de lucratori inalt calificati.”

Completarca propusd  asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.
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17. | Art.56 La articolul 56, alineatul (12) se abroga. Avind 1in wvedere includerea
.......................................................... | normei la art. 56* alin. (6) propus
(12) Aprobarea sau respingerea cererii de a fi introdus prin proiect,
eliberare a Cartii albastre a UE se comunica de pastrarea alin.(12) nu se mai
citre Inspectoratul General pentru Imigréri, in justifica.
scris, primului stat membru, in termen de 30 de
zile de la data deciziei, atunci cind Romania
este al doilea stat membru.” _ ) ,

18. Dupi articolul 56° se introduce un nou articol, art. | Completarea propusd asigura

56*, cu urmiitorul cuprins:

,,Art.56*

Dreptul de sedere temporard in scop de munci in calitate
de lucrétor inalt calificat in cadrul unei mobilititi

(1) Strainul care detine o Carte albastrii a UE, valabila,
eliberatd de un stat membru care aplici integral acquis-ul
Schengen poate intra i riméne in Roménia, in vederea
desfasuririi unei activitati economice, pentru o perioada
de 90 de zile in orice perioada de 180 de zile, situatie
denumiti mobilitate pe termen scurt, fiird a fi necesara
obligatia detinerii avizului de angajare ecliberat in
conditiile legislatiei speciale privind incadrarea in munci
si detasarea strainilor pe teritoriul Roméniei.

(2) Strainul care detine o Carte albastrdi a UE, valabila,
eliberatdi de un stat membru care nu aplici integral
acquis-ul Schengen, are dreptul de intrare st de sedere in
scopul desfasurdrii unei activititi economice timp de
maximum 90 de zile in orice perioada de 180 de zile pe
baza Cartii albastre a UE si a unui document de cilatorie
valabil, fard a fi necesard obligatia defimerii avizului de
angajare eliberall in conditiile legislatiei speciale privind
incadrarea in munci si detagarea striinilor pe teritoriul
Romaniei.

(3) Prin activitate: economici in sensul alin. (1) si (2) se
intelege o activitate temporari legati direct de interesele
comerciale ale angajatorului §i de sarcinile profesionale
ale posesorului Cértii albastre a UE pe baza confractului

transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.




de munc3 in primul stat membru, inclusiv participarea la
- intdlniri de afaceri interne sau externe, participarea la
conferinte sau seminare, negocierca de acorduri
comerciale, efectuarea de activitati de vinzare sau de
marketing, explorarea oportunitétilor de afaceri sau
participarea la activitati de instruire i pregitire.

(4) Dupi 12 luni de sedere legald in primul stat membru
sau dupi 6 luni de sedere legali in al doilea stat membru,
ca posesor de Carte albastrd a UE, strdinul are dreptul si
intre, s isi stabileasci resedinta si si lucreze in Roménia,
in vederea ocupfrii unui loc de munci fnalt calificat pe
baza Cirtii albastre a UE, i a unui document de calatorie
valabil, farad a fi necesard obligatia detinerii avizului de
 angajare eliberat in conditiile legislatiei speciale privind
incadrarea in munc §i detasarea strainlor pe teritoriul
 Romdniei. In termen de cel mult o luna de la intrarea in
Romania, strainml are obligatia de a solicita eliberarea
unei Cirti albastre a UE.

(5) Strainului prevazut la alin. (4) i se prelungeste dreptul
de sedere temporard in scop de munci in calitate de
lucritor inalt calificat in cadrul mobilitatii pe termen
lung, daca prezinti:

a) Cartea albastri a UE, valabila;

b) contractul individual de muncd cu normd intreaga,
inregistrat in registrul general de evidenti a salariatilor,
valabil cel putin 6 luni, din care rezulta. ca salariul este
cel putin la nivelul castigului salarial mediu brut;

¢) documentul de recunoagtere a studiilor, eliberat de
Ministerul Educatiei, in condifiile previzute de legislatia
in domeniu, saw diploma de studii/certificatul de
calificare eliberatd/eliberat de unitifi/institutii  de
invatimant acreditate in Romaénia, care fac dovada
calificdrii din invatimantul superior, atit in cazul
profesiilor reglementate, cat si in cazul profesiilor
nereglementate.
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(6) Aprobarea sau respingerea cererii deeliberare a Cartii
albastre a UE se comunici de cétre Inspectoratul General
pentru Imigrari, in scris, primului stat membru, in termen
de 30 de zile de la data deciziei, atunci cAind Romiinia este
al doilea stat membru, impreuni cu motivele pentru
respingerea cererii, daca este cazul.”

19.

Art. 62

»(1) Strdinilor intrati in Roméania 1in
conformitate cu prevederile art. 46, cu exceptia
persoanelor previzute la art. 46 alin. (16), i se
poate prelungi dreptul de sedere, astfel:

a) pentru soful/sotia sponsorului, daci:

(iv) fac dovada detinerii mijloacelor de
intretinere cel putin la nivelul salariului de baza
minim brut pe fard garantat in plata;”

La articolul 62 alineatul (1) litera a), punctul (iv) se
modific# §i va avea urmitorul cuprins:

..................................................................

(|v) fac dovada detinerii mijloacelor de intretinere cel
putin la nivelul salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd, Junar, pentru perioada pentru care se
solicitd prelungirea sau, dupd caz. pentru o perioadd de
cel pufin 12 luni, dacd sponsorul este titularul urui drept
de sedere pe termen lung ori al unui drept de sedere
temporard acordat pe o perioadd mai mare de 1 an.”

Potrivit art. 62 alin. (5) din OuG
nr. 194/2002, republicati, cu
modificdrile §i  completirile
ulterioare, dreptul de sedere
temporarai  se  prelungeste
individual,  pentru  fiecare
membru de familie, pe aceeasi
perioadd pentru care i s-a acordat
dreptul de sedere sponsorului.
Sotului/sotiei §i ‘membrilor de
familie ai unui cetitean roméan
sau ai sponsorului titular al unui
drept de sedere pe termen lung, i
se poate prelungi dreptul de
sedere temporard pentru perioade
de pini la 5 ani.

nsa, actul normativ in forma
actuald, nu prevede pe ce
perioadd este necesar a se face
dovada detinerii mijloacelor de
intretinere.

Astfel, pentru claritatea normei
legale, apreciem  oportuna
stabilirea unei perioade de timp
pentru care si s¢ facid dovada
detinerii mijloacelor de

intretinere. m

20.

Art. 62
»(1) Strdinilor intrati in Roménia fin
conformitate cu prevederile art. 46, cu exceptia

La articolul 62 alineatul (1)'Iitera b), punctul (iii) se
modificé i va avea urmiitorul cuprins:

Modificarea / A "a’ﬁ%tuﬁ
transpunerea t;ectwe %'(UE)

\" \W
3rnﬁ3




ersoanelor prévazufe [a art. 46 ahin, '(16);' i se
poate prelung1 dreptul de sedere, astfel: '

.......................................................

b) pentru ceilalti membn de famlllc ai
sponsorului, dacé

(iii) fac dov'lda detinerii mljloacelor de
intretinere cel putin la nivelul salariului de baza
minim brut pe tard garantat in plati.”

.............................................. Pasctecnsaspostsraas

(m) fac dovada detinerii mijloacelor de intretinere cel
putin la nivelu! salariului de bazi minim brut pe tarid
. garantat in platé lunar, pentru perioada pentru care se
solzczta prelungirea, sau dupd caz, pentru o perioadd de

| de sedere pe termen lung ori al unui drept de .sedere
temporard acordal pe o perioadd mai mare de 1 an.’

' cel putin 12 luni, dacd sponsorul este titularul uriui drept | '

2021/1883 a Parlamentului
European si a Consiliului.

21.

La articolul 62 alineatul (1)! litera b), dupd punctul
(i) se introduc 3 noi puncte, pct. (iv) - t(vn), cu
urmatorul cuprins:

(iv) ,in cazul membrilor de familie prevazuti ]a art. 46
-alin.(1) lit. ¢) §i d), daca prezintd consimgiméintul in
- forma autentici al celuilalt titular al drepturilor parintegti,
' cu privire la obtinerea dreptului de sedere temporard pe
teritoriul Roméniei;

(v) in cazul membrilor de familie prevézutl la art 46
 alin.(2) lit. a), dac3 prezintd documente justificative cinu
se pot intretine singuri §i nu s bucuri de sprijin familial
adecvat in fara de origine;

(vi) in cazul membrilor de familie prevazuti la art. 46
alin.(2) lit. b), .daca prezintd certificat medical de
incadrare jntr-un grad de handicap, emis in tara de

-|_origine, ori alte documente medicale echivalente,”

Introducerea acestor conditii
inclusiv la prelungirea dreptului
de sedere - sunt concepute a
asigura egalitate de tratament
pentru striinii. care nu parcurg
etapa de admisie in_ scopul
reintregirit ~ familiei  (spre
exemplu striinii exonerati de la
obligativitatea detinerii vizei de
lungd sedere sau care fac parte
din categoria celer pentru care
este interzisa indepartarea). -

22,

........................................................

(3) Dacd dupi /8 luni de sedere legalid in
primul stat membru ca posesor de Carte albastra
a UE striinul se mutd in Roménia in vederea

urmitorul cuprins:
(3 ) Daci dupﬁ ]2 luni de sedere legalﬁ in pnmul stat
membru ca posesor de Carte albastri a UE striinul se

muti in Romdnia in vederea ocupidrii unui loc dé munca

La articolul 62, alineatu} (3') se modifici §i va avea

Modificarea propusd asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.
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ocupdrii unui loc de muncd finalt calificat,
membrilor de familie ai acestuia care solicitd
reintregirea i se poate prelungi dreptul de
sedere conform prevederilor alin. (1), cu
obligatia de a prezenta si permisul de sedere
eliberat de primul stat membru.”

inalt calificat, membrilor de: familie ai acestuia care
solicita reintregirea li se poate prelungi dreptul de sedere
conform prevederilor alin. (1), cu obligatia de aprezenta
st permisul de sedere eliberat de primul stat membru,”

23,

Art. 67

»(1) Stréinilor intrafi in Roménia in scopul
desfasuririi de activititi de cercetare stiintifica
li se prelungeste dreptul de sedere temporard
dacd prezintd acordul de primire avizat de
Ministerul Cercetarii si Inovarii.

........................................................

La articolul 67, alineatul (1) se modificii siva avea
urmitorul cuprins: '

»(1) Stréinilor intrati in Romania in scopul desfasurarii
de activititi de cercetare stiintificd li se prelungeste
dreptul de sedere temporard daca prezintd urmitoarele
documente:

(i) acordul de primire incheiat cu entitatea-gazda din
Romania §i avizat de citre Ministerul Cegcetarii, Inovarii
si Digitalizarii.

(i) dovada detinerii mijloacelor de intrefinere, in
cuantum de cel putin salariul de bazd minim bru! pe tard
garantat in platii pentru o perioadd de cel pufin 6 luni.

.................................................. Areeesrrseyennrene

Potrivit art. 7 (cu dehumirea
»Conditii generale”) alin. 1 lit. e)
si alin. (3) din Directiva (UE)
2016/801 privind conditiile de
intrare si de sedere a
resortisantilor  (drilor  terfe
pentru cercetare, studii, formare
profesionald, servicii de
voluntariat, programe de schimb
de elevi  squ  proiecte
educationale §i muncd au pair,
(1) In ceea ce priveste admisia
unui resortisant al unei tari terte
in temeiul prezentei directive,
solicitantul:[...] prezinti
dovezile solicitate de statul
membru in cauza care si probeze
faptul ca pe durata sederii
planificate resortisantul {irii terte
va dispune de suficiente resurse
pentru a-gi acoperi cheltuielile de
intretinere farda a recurge la
sistemul de asistentd sociald al
statului membru, precum si
costurile de intoancere in tara de
origine. Evaluarea:;syﬁclentex
resurselor / &#éaza pe
examinare mdw halafa;éazulux

si tine seamzi' ()‘ Vgrsé’le care

provin, rmtfé;,,‘..saltele ¢ din

as?ﬁu'
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T —

acordarea unei subventii sau a
unor burse, dintr-un contract de
muncd valabil, dintr-o oferta
ferma de angajare sau dintr-un
angajament financiar din partea
unei organizatii de programe de
schimb de elevi, a unei entitati

‘care gizduiegte stagiari, a unei

organizatii de programe de
servicii de voluntariat, a unéi
familii gazdi sau din partea unei
organizatii de plasare a
lucratorilor au pair. .

[...]. (3) Statele membre pot
indica o sumd de referinti pe care
o considerd ca reprezentand
Hfesurse suficiente”, astfel cum
se mentioneazi la alineatul (1)
litera (e). Evaluarea suficientei
resurselor se¢ bazeazi pe o
examinare  individuala a
cazului.” '
Conditia  privind ~ detinerea
mijloacelor de intrefinere a fost
introdusi doar la art. 67" alin.(7)
din  OuG = nr.  194/2002, |
republicatd, ¢u modificarile si
completdrile - ulterioare
(cercetitor ~ mobilitate pe
termen lung), prin Legea
nr.247/2018, insd nu a fost
previzuti i laart. 67 alin. (1) din
ordonanta de urgenti, aspect care
este oportun a fi corectat, pentru
claritate.
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24.

.......................................................

(S) Dreptul de sedere pe termen lung se acorda
posesorilor de Carte albastrd a UE care au avut
un drept de sedere continud pe teritoriul statelor
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European sau al Confederatiei
Elvetiene, in ultimii S ani anteriori depunerii
cererii, in calitate de posesor al Cartii albastre a
UE, din care drept de sedere continui in ultimii
2 ani dinaintea datei de depunere a cererii in
cauzi, ca posesor al Cirii albastre a UE, pe
teritoriul Romaniei, daci indeplinesc cumulativ
urmitoarele conditii:

........................................................

- La articolul 71 alineatul (5), partea introductiva se

modifici §i va avea urmadtorul cuprins:

(5) Dreptul de' sedere pe termen lung se acordd
posesorilor de Carte albastri a UE care au avut un drept
de sedere legala i continua pe teritoriul statelor membre
ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European
sau al Confederatiei Elvetiene, in ultinrii 5 ani anteriori
depunerii cererii, in calitate de posesor al Cartii albastre
a UE, al unui drept de sedere ca cercetdtor, ca student
sau ca beneficiar de protectie internationald pe tzritoriul
statelor membre, din care drept de sedere continud in
ultimii 2 ani dinaintea datei de depunere a cererii in
cauzi, ca posesor al Cartii albastre a UE, pe teritoriul
Roméniei, dacli indeplinesc cumulaiv urmitoarele
conditit:

............................................... Wesessavespiaaanns

Modificarea propusé :asiguré
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului

European si a Consiliului

25.

Art. 71

»(1) Dreptul de sedere pe termen lung se acorda
stréinilor previizuti la art. 70 alin. (1), dacd
indeplinesc cumulativ urmitoarele conditii:

b) fac dovada detinerii mijloacelor de
intrefinere la nivelul salariului de baza minim
brut pe tard garantat in platd, cu exceptia
strdinilor membri de familie ai cetitenilor
romani;”

La articolul 71 alineatul (1), litera b) se modifica i va
avea urmitorul cuprins:

..................................................................

b) fac dovada detmem mljloacelor de intretinere la
nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata, pe o perioadd de cel pufin 12 luni, cu 2xceptia
striiinilormembri de familie ai cetdtenilor romani;”

Pentru claritatea normei legale,
apreciem oportuni stabilirea unei
perioade de timp pentru care si se
faci dovada detinerii mijloacelor
de intretinere..

26.

Art. 71

»(5) Dreptul de sedere pe termen lung se acorda
posesorilor de Carte albastrd a UE care au avut
un drept de sedere continud pe teritoriul statelor
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European sau al Confederatiei

La articolul 71 alineatul (5), literele c) 5i g) se modifica
si vor avea urmiitorul cuprins:

Modificarea art.71 alin.(5) lit.c)
din OuG nr.194/2002, propusa,
asigurd transpunerea Directivei
(UE) 2021/1883 a Parlamentului
European si a C m

\0“" “l, -
‘e

\*‘ A
Elvetiene, in ultimii 5 ani anteriori depunerii o ¥ o
cererii, in calitate de posesor al Cértii albastre a LAY P
UE, din care drept de sedere continua in ultimii \z, W
T
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c} lani dinaintea datei de depunere a cererii in
uza, ca posesor al Cartii albastre a UE, pe
A’éntonul Roméniei, dacd indeplinesc cumulativ
urmitoarele conditii:

¢) fac dovada detinerii mijloacelor de intretinere
la nivelul salariului minim brut garantat in plati,
cu exceptia striinilor membri de familie ai
cetatenilor romani;

........................................................

g) nu prezinta pericol pentru e;d»mea—pubhea s

securitatea nationala.”

ettt ea e e e e et et as et
¢) fac dovada detmem mijloacelor de mtrepnere la
nivelul salariului minim brut garantat in plati, pe o
perioadd de cel pufin 12 luni, cu exceptia striinilor
membri de familie ai cetdtenilor romani;

.................................................................

g) nu prezinta pericol pentru securitatea natnonalh

Modificarea art.71 alin.(5) lit.g)
in sensul elimindrii referirii la
ordinea publicd, este justificatd
de necesitatea alinierii normei la
conditiile de acordare a-dreptului
de sedere pe termen lung pentru
celelalte categorii de straini;
condifia ca striinul si nu
constituie 0 amenintare la adresa
ordinii publice, este redatd
distinct la art.71 alin.(5) lit.h)
propusi a fi introdusd, conditia
urmdnd a fi consideratd ca
indeplinitd dacd striinul nu a
savirsit, cu intentie, infractiuni
pe teritoriul Romdniei pentru
care i s-a aplicat o pedeapsi
privativa de libertate mai mare de
S ani, textul propus fiind similar
celui reglementat in prézent la
art.71 alin.(1) lit.g) din ordonanta
de urgenti.

27.

La articolul 71 alineatul (5), dupia litera g) se
introduce o noud litera, lit. h), cu urmitorul caprins:
,, oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo R R R R R Y
h) nu constituie o amenintare la adresa ordinii pubhce
Conditia se considerd indeplinitid dacii stridinul nu a
savarsit, cu intenfie, infractiuni pe teritoriul Roméniei

A se vedea pcf.24.
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pentru care i s-a a;pllcat 0 pedeapsd privativa de libertate
mai mare de 5 ani.”

28. La articolul 77, dupi alineatul (3) se introduce un nou | Propunerea este instituitd in
alineat, alin. (3"), cu urmitorul cuprins: scopul circumstantierii faptului
................................................................... ca Dbeneficiarul dreptului de
(3 ) Beneficiarul dreptului de sedere in scopul reintregirii | sedere in scopul reintregirii
familiei constituie o amenintare la adresa ordinii publice | familiei constituie o amenintare
daci a shvargit, cu intentie, infractiuni pe teritoriul | la adresa ordinii publice dacd a
Roméniei pentru care i s-a aplicat o pedeapsi privativd de | savérsit, cu intengie, infractiuni
libertate mai mare de 3 ani. pe teritoriul Roméniei pentru
................................................. verriieeiireaeaen | care 1 s-a aplicat o pedeapsd
. privativd de libertate mai mare de
. 3 ani.
29. La articolul 77, alineatul (4) se modifica §i va avea | Modificarea propusd asiguri
urmitorul cuprins: * transpunerea Directivei (UE)
.................................................................. 2021/1883 a  Parlamentului
(4) Somajul constxture motiv de revocare a unei Cirli | European si a Consiliului
albastre a UE, im urmitoarele situatii:
a) posesorul Cirtii albastre a UE cumuleazi o perioada
de somaj de peste trei luni, daca acesta detine o Carte
albastrd a UE de:mai putin de doi ani.
b) posesorul Cartii albastre a UE cumuffeazi o perioada
de somaj de peste sase luni, dacé acesta detine o Carte
albastra a UE de:cel putin doi ani” . A
30. La articolul 77, dupa alineatul (4) se mtroduce un nou | Completarea propusd asigurd
alineat, alin. (4“) cu urmiitorul cuprins: transpunerea Directivei (UE)
................................................................... 2021/1883 a  Parlamentului
(4‘) Situatia prevazuti la art. 56 alin. (9%), nu constituie | European si a Consiliului.
motiv de revocare a Cartii albastre a UE pe perioada celor '
180 de zile. ' R
31. La articolul 77, dupi alineatul (5) se introduce un nou | Completarea propusd asigurad
alineat, alin. (5%, cu urmitorul cuprins: transpunerea me&tvc'el (UE)
.................................................................. 2021/1883 Parfamentulul
(5‘) Dreptul de sedere al posesorului Cartii albastre a UE | European 1 afCOK lﬁulul .
nu poate fi anulat sau revocat dacé strdinul se mutd, in O -
' \ \V@W ®
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cadrul aceleiagi mobilitati, intr-un alt stat membru,
inainte ca al doilea stat membru si ia o decizie cu privire
la cererea acestuia de mobilitate pe termen lung.

..................................................................

(4) Prin excep’;le de la prevederile alin. (3),
striinul, Tn al ciirui permis de sedere pe termen
lung era inscrisd mentiunea privind acordarea
protectiei internationale de cdtre un alt stat
membru, este indepartat sub escorta catre statul
membru indicat in respectiva mentiune, daci, in
urma verificirilor realizate de Inspectoratul
General pentru Imigréri in statul membru in
cauzi, rezulth cA acesta beneficiazi in
continuare de protectie internafionald. Pentru
respectarea obligatiilor asumate de Romania
prin tratate, in cazul stréinului declarat
indezirabil sau care face obiectul expulzirii ca
urmare a condamndrii pentru oricare dintre
infractiunile previzute in cap. IV din Legea nr.
535/2004 privind prevenirea §i combaterea
terorismului, cu modificidrile si completirile
ulterioare, sau pentru o infractiune contra
securitatii natienale previzuti de Codul penal
este posibila indepartarea sub escorta gi cétre un
alt stat decit cel in care beneficiaza de protectie
internationala.

La articolul 89, alineatul (4) se modifici si va avea
urmiitorul cupriss:

(4) Prin exceptie: de la prevederile alin. (3), strémul ina
carui Carte albastrd a UE sau in al cdrui permis de sedere
pe termen lung, era inscrisd mentiunea privind acordarea
protectiei internationale de catre un alt stat membru, este
indepartat sub escortd catre statul membru indicat in
respectiva mentiune, dacd, in urma verificirilor realizate
de Inspectoratul General pentru Imigrari in statul
membru n cauzi, rezulti ci acesta beneficiazi in
continuare de protectie internationala. Pentru respectarea
obligatiilor asumate de Roménia prin fratate, in cazul
strainului declarat indezirabil sau cane face obiectul
expulzirii ca urmnare a condamndrii pentru oricare dintre
infractiunile previzute in cap. IV din Legea nr. 535/2004
privind prevenirea §i combaterea terorismului, cu
modificdrile si completirile ulterioare, sau pentru o
infractiune confra securititii nationale "previzuta de
Codul penal este posibila indepirtarea sub escorti. si citre
un alt stat deciit cel in care beneficiazd de protectie
internationala.”

- . A

Modificarea
transpunerea Directivei
2021/1883 a

asigura

(UE)

Parlamentului

European si a Consiliului.

33.

La articolul 107, dupa alineatul (2°) se introduc sase
noi alineate, alin. (2°) - (2"), cu urmitorul cuprins:

(2‘) In Cartea albastra a UE chberatﬁ unui striin,
beneficiar al protectiei internationale in Romaénia se
inscrie, suplimenfar fati de mentiunea previzutd la

Completarea
transpunerea Directivei
2021/1883 a

asiguri
(UE)

Parlamentului

European i a Consiliului.
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alin.(2), mentiunea. «Protectie internationald acordat de
RO la [data]».

(27) In Cartea albastri a UE eliberata unui striin,
beneficiar al protectiei internagionale acordate de un alt
stat membru se inscrie, suplimentar fata de mentiunea
previzuti la alin. (2), mentiunea «Protecjjie internationald
acordatid de [numele statului membru] la [data]», cu
exceptia situatiei in care, in urma verificirilor efectuate
de Inspectoratul General pentru Imigrari in statul
membru indicat ¢ a acordat protectia internationald,
rezulta cfi aceasta a fost retrasaiprintr-o decizie-definitiva.
| (2% in situatia in care un alt stat membru al Uniunii
Europene transmite Romaniei solicitarea.de informatii cu
privire la statutul de beneficiar al protectiei internationale

n vederca eliberarii Cartii albastre a UE, raspunsul este |

transmis de citre Inspectoratul General pentru Imigriri,

citre autoritatea competentd din respectivul stat membru -

al Uniunii Europene, in cel mult o luné de la primirea
solicitarii de informatii.

(2%) In cazul in care, dupa eliberarea Caii albastre a UE,

responsabilitatea pentru protectia internaticnald a
striiinului a fost transferata statului romin, Inspectoratul
General pentru Imigriri elibereaza, in termen de cel mult
3 luni de la data transferului, o noua Carte albastri a UE,
care confine mentiunea previzuti la alin. (2°).

(2'%) In Cartea albastrd a UE eliberata ugui striin. in baza
unor competenfe profesionale superioare pentru aite
ocupatii decat cele apartindnd grupei minore 133
»Conducitori in servicii de tehnologia informatiei si
comunicatiilor” si subgrupei majore 25 ,,Specialisti in
tehnologia informatiei §i comunicatiifor” astfel cum
acestea sunt stabilite in Clasificarea ocupatiilor din
Romiénia, denumitd in continuare COR, se inscrie
mentiunea «Excl. gr.min.133/sbgr. maj. 25 COR».

(2'"") Prin competenfe profesionale superinare in
sensul alin.(2'%) se intelege detinerea de cunostinte,

Avind in vedere punctul de
vedere exprimat de Ministerul
Muncii i Solidaritatii Sociale, s-
a avut in vedere indicarea
denumirii ocupatiilor in mod

similar  celor regasite in
Clasificarea  ocupatiilor  din
Romainia. De asemenea,
denumirea celor_doud ocupatii
corespunde
lingvistice
Directiva




- Yk

invagamantului superior §i care sunt relevante pentru
profesia sau pentru sectorull specificat in contractul
de munci sau in oferta ferma de angajare.”

2 f ET ) aptitudini $i combetente atestate prin cel putin cinci Parlamentului European §i a
2 *\'3-’0 ani de experientd profesionald de un nivel | Consiliului, altele decat cea din
%‘1;\;4 comparabil cu calificirile dobandite in cadrul | limba romani care nu exprima in

mod fidel aceste denumiri.

De asemenea, propunerea de
alin.(2'") are in vedere definirea
conceptului de  competentd
profesionala superioard, pentru a
asigura transpunerga Anexei nr.]

la directivi. §i in  OuG
_ , L nr.194/2002. o
34, | Art. 112 La articolul 112, alineatul (1) se modifici.si wa avea | Uniformizare “terminologie/
,Furtul, pierderea, deteriorarea sau distrugerea | urmitorul cuprins: Eficientizarea activitatii
permisului de gedere ,(1) Titularul permisului de sedere este abligat sii anunte | administrative.
(1) Titularul permisului de sedere este obligatsi | la formatiunea teritoriald a Inspectoratului General
anunte formatiunea teritoriala a Oficiului | pentru Imigriri de-la locul de resedinii sau domiciliu
Romén pentru Imigriri care a eliberat | despre furtul, pierderea, deteriorarea sau disirugerea
documentul ~ despre  furtul,  pierderea, | acestuia, in termen:de cel mult /0 zile de la constatarea
deteriorarea sau distrugerea acestuia, in termen | vreuneia dintre aceste situatii. '
de cel mult 5 zile de la constatarea vreuneia | .............. O U PO O PPN »
dintre aceste situatii. ' T
35. | ,LArt. 124 La articolul 124, alineatul (1) se modificii si va avea | Uniformizare terminologie.
Furtul, pierderea, deteriorarea sau distrugerea | urmétorul cuprins: ,
pasaportului pentru persoana fard cetitenie ,(1) Titularul pagaportului pentru persoani fira cetafenie
(1) Titularul pasaportului pentru persoani fard | este obligat si anunte formatiunea teritoriala a
cetitenie este obligat si anunte formatiunea | Inspectoratului General pentru Imigréri de la locul de
teritoriald a Oficiului Roman pentru Imigréri | resedingd sau domiciliu despre furtul, pierderea,
care a eliberat documentul despre furtul, | deteriorarea sau distrugerea acestuia, in termen de cel
pierderea, deteriorarea sau distrugerea acestuia, | mult 5 zile de la constatarea vreuneia dintre aceste
in termen de cel mult 5 zile de la constatarea | situatii.
vreuneia dintre aceste situatii. USROS UUTPPRUTUPINt ”
2
36. La articolul 128Y dupa alineatul (1) se introdluce un | Completarea asiguri

nou alineat, alin. (1') cu urmiitorul cuprins:

P R R A R R R AR R R Fecsarccssesnnsesesan

transpunerea Directivei (UE)
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(1Y) In cazul respingerii cererii pentru eliberarea unei

Carti albastre a UE in cadrul unei mobilitati pe termen
lung, simultan cu notificarea previzuti la art. 56* alin.
(6), Inspectoratul General pentru Imigrari solicitd
primului stat membru readmisia posesorului Cirtii
albastre a UE si, dupa caz, a membrilor familiei acestuia,
fara formalitati i fara intdrziere. Aceste dispozitii se
aplica si in cazullin care Cartea albastrd @ UE eliterati de
primul stat membru a expirat sau a fost retrasi in cursul
examindrii cererii.

................................................. Parecanreraprnanana

2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.

37. | Art. 128! La articolul 128!, alineatul (3) se modifica si va avea | Modificarea asigurd
urmitorul cuprins: transpunerea Directivei (UE)
......................................................................................................................... 2021/1883 a  Parlamentului
(3) Prevederile alin. (2) se apllca si in cazul in (3) Prevederile alm (1) si (2) se aplica si in cazul in care | European si a Consiliului.
care strainului, aflat in cadrul unei mobilitii pe | strdinului, aflat in cadrul unei mobilititi pe teritoriul
teritoriul statului membru al Uniunii Europene | statului membru al Uniunii Europewe care solicitd
care solicitd readmisia, i-a incetat dreptul de | readmisia, i-a incetat dreptul de sedere temporard pe
sedere temporard pe teritoriul Romdniei, la | teritoriul Romanici, la expirarea termenului pentru care i-
expirarea termenului pentru care i-a fost acordat | a fost acordat sau ca urmare a anulirii ori revocarii.”
sau ca urmare a anulirii ori revocirii.” _

38. | Art. 135 La articolul 135, litera a) se modifici si va avea | Cresterea cuantumului amenzii
»danctiuni urmdtorul cuprins: este necesar in vederea cresterii
Contraventiile previzute la art. 134 se | ,a) cu amendi de la 400 lei la 800 lei, cele previzute la | gradului de congtientizare a
sanctioneazi dupd cum urmeazi: pet. 3,4,5,7,8, 10, 11, 12, 1351 14;” obligatiilor previzute de OuG
a) cu amendi de la 100 lei la 500 tei, cele nr.194/2002, republicatd, cu
prevazute la pct. 3,4, 5,7, 8, 10, 11, 12, 13 si modificirile §i completirile
14;” ulterioare.

39. La articolul 137, alineatul (2) se abrogi. Masura are in vedere alinierea cu

prevederile  OG  nr.2/2001

privind regimul contraventiilor,
cu modificrile si completarile

ulterioare. Cu ¢ a"’" cé*exnsté 0
reglement caraéfer,general
in cuprms {nr 420372018,
apreciem “{mentinerea

\*‘*




‘asanarea

........................................................

/3 sa organizeze si si efectueze, In conditiile

legii, controale in mediile si locurile frecventate
de striini, in institutiile publice sau particulare,
precum si in incinta operatorilor economici,
indiferent de proprietar sau detinitor, atunci
cind existd date sau indicii cu privire la
existenta in aceste locuri sau medii a unor
strdini care nu respectd prevederile legale
privind regimul strdinilor in Romania;

.......................................................

prevederii _ pentru
, legislatiei.
La articolul 143 alineatul (1), dupd litera ¢) se | Modificarea este propusé

introduce o nou liter, lit. ¢'), cu urmiitorul cuprins:
l) sd organizeze §i sid efectueze, in condifille legii,
controale, in institutiile publice sau particulare, precum i

- in incinta operatorilor economici, indifenent de proprietar

sau detinator, in vederea constatirii indeplinirii e cétre
angajatori sau beneficiarii prestirii de servicii, a
conditiilor de incadrare in munca ori detagare a strdinilor
pe teritoriul Roméniei.”

scopul reglementirii pombﬂ:tém
politistilor de imigrari de. a
constata indeplinirea conditiilor
previizute la art. 4 alin. (2) lit. a)
si a') din OG nr. 25/2014. °

Corelativ . cu noul alin. (1')
introdus dup# alin. (1) al art. 6
din OG nr. 25/2014.

. "
.\

Avand in

4]. Punctul 9 al mentiunii finale privind transpunerea vedere abrogarea
. . ' normelor Uniunii Europene, se elimini. Directivei 2009/50/CE  a
. _ , Consiliului, prin  Directiva
. . "7, ]2021/1883 a  Parlamentului
R . European §i a Consiliului, se
' impune eliminarea pct.9 din
h mentiunea  finald | privind
' . transpunerea directivelor
e e _ europene.
42. Dupid punctul 14 al mentiunii finale privind | Avind in vedere transpunerea
transpunerea normelor Uniunii Europene se | Directivei 2021/1883 a

introduce un punct nou, pct.15, cu urmétorul cuprins:
,»15. Directiva (UE) 2021/1883ia Parlamentului European
si a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind conditiile
de intrare si de sedere a resortisantilor tirilor ters pentru
ocuparea unor llocuri de munci inalt calificate si de
abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului, publicat
in Jurnalul Oficiall al Uniunii Europene,. seria L, nr.382
din 28 octombrie 202}.”

Parlamentului European si a
Consiliului, sé impune adaptarea,
in mod corespunzitor a mentiunii
finale  privind  transpunerea
directivelor europene.

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 102/2005 privind libera circulatie pe teritoriul Romaniei a cetdfenilor statelor membre ale Uniunii Europene

Spatiului Economic European si a cetétenilor Confederatiei Elvetiene _

24




Art. 9

»(1) Pe durata sederii in Roménia, cetiitenii
Uniunii Europene sau, dupd caz, membrii de
familie ai acestora sunt obligati si declare, la
formatiunea compeltentd teritorial a Oficiului
Roman pentru Imigrari, in termen de 30 de zile
de la producerea evenimentului, urmitoarele: *

La articolul 9 alineatul (1), partea introdu:tivii se
modifica si va avea urmiitorul cuprins:

»(1) Pe durata gsederii in Romania, cetdtenii Uniunii
Europene sau, dupi caz, membrii de familie ai acestora
sunt obligati si declare la formatiunea teritoriald a
Inspectoratului General pentru Imigrani de la locul de
resedingd sau domiciliu, in termen de J0 zile de la
producerea evenimentului, urmétoarele:

2
4atiisacsnbsanaanne Fecesrrrassrarres it ee e aen Wesvrresermraasene

Reducerea termenclor are ca
temei nevoia cunoasterii timpurii
a situatiei cetitenilor
UE/SEE/CE si membrii acestora
de familie pe teritoriul Romaéniei,
cu precidere in actualul context
geopolitic.

......................................................

(3) Pierderea, deteriorarea sau dlstrugerea
documentelor eliberate de autoritatile roméne in
baza prevederilor prezentei ordonanie de
urgenid se declard la formatiunea competenti
teritorial a Oficiului Romén pentru Imigréri, in
termen de 48 de ore de la constatarea
evenimentului.”

La articolul 9, alineatul (3) se modificii si va avea
urmitorul cuprinos:

(3) Pierderea, de‘terlorarea sau distrugerea docurnentelor
eliberate de autoritatile roméine in baza prevederilor
prezentei ordonante de urgentd se declari la formatiunea
teritoriald a Inspectoratului General pentru Imigréri de /la
locul de resedingci sau domiciliu, in termen de 48 de ore
de la constatarea ¢venimentului.”

Aceastd modificare are ca scop
simplificarea procedurilor
administrative.

intrare §i sedere pe teritoriul Roméniei

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 204/2020 privind stabilirea unor masuri de aplicare a Acordului privind retragerea Regatuluu Unit al Marii
Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea Europeani si din Comunitatea Europeani a Energiei Atomice, in materie de reglementare a dreptului de

Art. 5

»(1) Beneficiarii art. S0 TUE au urmitoarele
obligatii:

€) sa declare, in termen de 30 de zile, la
formatiunea teritoriald a Inspectoratului
General pentru Imigrari din  subordinea
Ministerului  Afacerilor Intene, care le-a
acordat dreptul de sedere, urmatoarele:

........................................................

La articolul 5§ alineatul (1), partea introductivi a
literei €) se modlifici si va avea urmitorul cuprins:

¢) sad declare, 'in termen de I0 zile, la formatiunea
teritoriala a Inspectoratului General pentru Imigriri de la
locul de resedinyd sau domiciliu, urmitoarele:

2
................... Pe s brieatearesesssacisrsteasunnrsnnsrpransons

Reducerea termenelor are ca
temei nevoia cunoagterii timpurii
a situatiei beneficiarilor art. 50
TUE pe teritoriul Roméniei, cu
preciadere in actualul context
geopolitic.

.......................................................

La articolul 15, alineatul (4) se modifici si va avea
urmitorul cuprins:

Se elimina termenul de 30 de zile
de la incetarea dreptului de

(4) Dreptul de sedere permanentd TNCEIEAZA | L, ...iiuireiiiiiniiiisiieiiiinieeeiieeeriiaenaiiaaeaniaeenas sedere permanentd, in

inclusiv in situatia in care persoana formuleaza (4) Dreptul de gedere permanenta inceteazi inclusiv in consrderarea/“faj)tulm ci

o cerere in acest sens. fn-termen-de30-de-zile-de | situatia in care persoana formuleazi o cerere in acest beneﬁcnam/ q‘art“‘"é(}" _TUE nu
_ S =




'geneﬁcmml art. 50 TUE poate so’hc:ta
/inspectoratulm General pentru Imigriri sau
formatiunilor  sale teritoriale  acordarea
dreptului de sedere temporard, in conditiile
prezentei ordonante de urgentd.”

sens. Beneficiarul art. 50 TUE poate solicita
Inspectoratului General pentru Imigréri sau formatiunilor
sale teritoriale, acordarea dreptului de sedere temporara,
in conditiile prezentei ordonante de urgentd.”

pierde statutul de beneficiar, sens
in care nerespectarea termenului
nu produce consecinte juridice.

La articolul 15, dupi alineatul (4) se introduce un nou
alineat, alin. (4’), cu urmitorul cuprins:

(4‘) fncetarea dreptului de sedere permanpnté in
conditiile alin. (4) nu aduce atingere statutului de
beneficiar al art. 50 din Tratatul privind Uniunea
Europeana.”

Se clarificd faptul ¢ renuntarea
la dreptul de sedere permanenti
in conditiile art. 15 alin. (4) nu
echivaleazi  cu  pierderea
statutului de beneficiar al art. 50
TUE.

Ordonanta Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in muncd §i detagarea striinilor pe teritoriul Roméniei si pentru modifi icarca si completarea
unot acte normative privind regimul strédinilor in Romaénia

1.

Art. 2

(1) In sensul prezentei ordonante, termenii §i
expresiile de mai jos semnifici dupd cum
urmeaza:

i} lucritor inalt calificat - strdinul incadrat in
muncd pe teritoriul Romaéniei pe un loc de
munci inalt calificat, cu contract individual de
munca pe durati nedeterminatd sau pe duratd
determinata de cel putin un an, incheiat cu un
angajator in baza avizului de angajare;

1) loc de munci inalt calificat - locul de munca
al unei persoane care, in scopul exercitirii unei
activitati salariate, reale si efective, in
beneficiul sau sub coordonarea altei persoane,
este plititA §i are competenfe adecvate §i
specifice necesare, demonstrate prin calificiri
profesionale superioare;

m) calificari profesionale
calificirile  atestate _ prin

superioare -
prezeniarea

La articolul 2 afineatul (1), literele i), 1}-n) se modifica
si vor avea urmitorul cuprins:

»1) lucrdtor inalt calificat - strdinul incadrat in munci pe
teritoriul Romaniei pe un loc de munca inalt calificat, cu
contract individwal de munc pe durat nedeterminati sau
pe durati determinati de cel putin sase Juni, incheiat cu
un angajator in baza avizului de angajare;

1) loc de munca inalt calificat - locul de munci al unei
persoane care, i scopul exercitirii unei activititi
salariate, reale si efective, in beneficiul sau sub
coordonarea altei persoane, este plititd penfru aciivitatea
respectivd §i are calificdrile profesionale superioare
necesare;

m) calificri proflesionale superioare - callificrile atestate
prin prezentarea unor calificdri dobdndite in cadrul
invagamdntului  superior sau  prin  competente
profesionale superioare;

n) calificare dobdnditd in cadrul invafamantului superior
- orice diploma, certificat sau alt titlu oficial de calificare
eliberat de cditre o autoritate’ competentd prin care se

Modificarea » asigura
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului

European si a Consiliului.
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calificarilor din invatamdntul postliceal sau
superior ori prin documente care atestd
obtinerea in Romdnia sau in alt stat membru al
Uniunii Europene a calificdrii profesionale, ca
urmare a unei experienfe profesionale cu un
nivel de cunogtinte comparabil cu calificdrile
din invdtamadntul postliceal ori superior, cu
relevantd in profesia sau sectorul specificat in
contractul de muncd ori in oferta fermd de
angajare;

n) calificare din invdtdmdntul postliceal sau
superior - orice diplomd, certificat sau alt: titlu
oficial de calificare emisd/emis de citre o
autoritate competentd, prin care se atestd
absolvirea unui program de inviimant
postliceal ori superior; ”

atestd absolvirea invafdmdntului superior pestlizeal sau
a unui ciclu de invaidmant tertiar echivalent, si anume o
serie de cursuri furnizate de o institutie de invifdmant
recunosculd ca institufie de invaydmdnt superior sau
institutie de invatdmdant tertiar echivalentd de cdtre statul
in care se afld, in cazul in care studiile necesarg pentru
a dobdndi calificirile au o duratd de cet putin trei ani §i
corespund cel putin  nivelului 6 din clasificarea
ISCED 2011 sawu, dupd caz, nivelului 6 din clasificarea
CEC, in conformitate cu legisiafia nationald aplicabila;”

] od i l I
AHRHRYR—3—an—urmate—dupi—absolvirea
tavaEmantul | | § i

La articolul 2 aliheatul, litera o) se abroga.

Modificarea “asigurad
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European si a Consiliului.

La articolul 3 alineatul (2), dupi litera o) se introduc
trei noi litere, lit. p) - r), cu urmiitorul cuprins :

p) striinii posesori ai unei Carti albastre a UE, valabila,
eliberatd de un stat membru al Uniunii Europene, care
urmeazi si desfiigoare pe teritoriul Romiiniei activititi in
scop de munca, in calitate de Jucrator inalt calificat, in
cadrul unei mobilititi;

q) striinii posesori ai unei Carti albastre a UE, valabila,
dupa 12 luni de angajare legald in munca pe teritoriul
Romaniei, in calitate de lucritor inalt cafificat;

r) strdinii titulari ai dreptului de sedere pe termen lung
acordat de un alt stat membru al Uniunii Europene,

Modificarea
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European i a Consiliului.

asiguri




posesori ai unui permis de sedere pe termen lung
contindnd mentiunea «Fost posesor de Carte albastra a
UE».”

La articolul 3, dupi alineatul 2 se introduce un nou | Completarea asigura
alineat, alin. (2'), cu urmitorul cuprins : transpunerea Directivei (UE)
.................. crterrrrrieraaaeaeeaeneiiriseeseesneensaensess | 202171883  a Parlamentului
(2‘) Prevederile alin. (2) lit. j) nu se aplici strainilor care European si a Consiliului.
solicitd incadrarea in munca in calitate de lucritori inalt
calificati.
”
Art. 3 La articolul 3, alineatul (3) se modificii si va avea | Propunerea tine cont de

»(3) Striinii titulari ai dreptului de sedere
temporara pentru studii pot fi incadrati in munca
pe teritoriul Roméniei fard aviz de angajare
numai cu contract individual de muncé cu timp
partial cu durata muncii de maximum 4 ore pe
zi.”

urmaitorul cuprins:

(3) Strainii titulari ai dreptului de sedere temporara
pentru studii pot fi incadrai Tn muncd pe teritoriul
Romaniei fari awviz de angajare numai cu contract
individual de muncé cu timp partial cu durata muncii de
maximum 6 ore pe 2i.”

solicitarea mediului de afaceri, ca
urmare a modificarilor legislative
privind impozitarea veniturilor
obtinute in baza unui contract de
munci cu timp partial.

Art. 4

»(2) Conditiile generale pentru eliberarea
avizului de angajare sunt urmitoarele:

a) angajatorul persoana juridicd, persoand fizicd
autorizatd san Intreprindere individuala
desfisoard pe teritoriul Romaniei activitafi
compatibile cu functia pentru care solicitid
incadrarea in munci a strainului;

b) angajatorul are achitate obligatiile citre

bugetul de stat pe—ultimul-trimestru,—anterior
depunerit-eererd;”

La articolul 4 allineatul (2), literele a) si b) se modifici
si vor avea urmitorul cuprins: '

»2) angajatorul persoand juridicl, persoanad fizici
autorizati sau infreprindere individuali desfasoars efectiv
pe teritoriul Roméniei activitdti compatibile cu functia
pentru care solicitd incadrarea In munca a striinului;

b) angajatorul are achitate obligatiile citre bugetul de
stat;

Modificarea lit.a) are in vedere
asigurarea unei clarititi a textului
normativ, precum §i eliminarea |
diferitelor interpretéiri in
analizarea indeplinirii conditiei.

Modificarea lit.b) are in vedere

asigurarea  concordanfei cu
legislatia  speciald  privind
eliberarea  certificatului  de

atestare fiscal.

La articolul 4 allineatul (2), dupi litera a) se introduce
o noui literd, lit. a'), cu urmiitorul cuprins:

,,') activitatea angajatorului nu a fost infiintati sau nu se
deruleazd in scopul principal de a facilita intrarea
strainilor pe teritoriul Roméaniei;”

Modificarea A

“asi gurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului

European §i a Consiliului.

Art. 4

La articolul 4 alineatul (2), litera f) se modifici si va
avea urmitorul cuprins:

In scopul punerii in concordanta
cu prevederile care
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(2) Conditiile generale pentru eliberarea
avizului de angajare sunt urmitoarele:

f) strainul pe care angajatorul intentioneaza sa il
incadreze in muncad indeplineste conditiile
prevazute la art. 6 alin. (1) lit. a), e), g) si h), art.
11 si art. 27 alin. (2) lit. ¢) i e) din Ordonanta
de urgentdi a Guvemului nr. 194/2002,
republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, si nu se afld in vreunul dintre cazurile
de nepermitere a intririi in Romania previzute
la art. 8 alin. (1) lit. b)-d) din Ordonanfa de
urgentd a Guvernului nr. 194/2002, republicata,
cu modificérile gi completarile ulterioare.

......... R R e R L R

f) strdinul pe care angajatorul intenfioneazi si il
incadreze in muncd indeplineste conditiile prevazute la
art. 6 alin. (1) lit. @), e), g) si h), art. 11 si art. 27 alin. (2)
lit. ¢) si €) din Ordonanta de urgentd @ Guvernului nr.
194/2002, republicati, cu modificdrile si completirile
ulterioare, gi nu se afld in vreunul dintre cazurile de
nepermitere a intriirii in Romania previzute la art. 8 alin.
(1) lit. b)d) §i alin. 2 lit. a) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 194/2002, republicata, cn modificarile gi
completirile ulterioare.”

reglementeazii  conditille de
intrare a strdinilor pe teritoriul
Roméniei §i cele de acordare a
vizelor.

La articolul 6, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alin. (1"), cu urmitorul cuprins:

(l‘) fn vedenea constatirii mdeplmlrl conditiilor
previzute la art. 4 alin. (2) lit. a) si a'), Inspectoratul
General pentru Imigrari poate efectua controale 1a sediile
sociale sau punctele de lucru ale angajatorilor.”

Completarea propusi asiguri
Inspectoratului  General pentru
Imigrari  posibilitatea de a
verifica indeplinirea oonditiilor
prevazute la art. 4 alin(2) lit. a)
si a') din OG nr. 25/2014.

10.

Art. 6

»+(2) Dovada indeplinirii conditiei generale
prevazute la art. 4 alin. (2) lit. b) se face prin
prezentarea de céitre angajator a certificatului de
atestare fiscald emis de administratia finantelor
publice in a cirei raza teritoriala isi are sediul
social sau profesional ori, dupa caz, domiciliul
angajatorul, privind achitarea obligatiilor catre

bugetul de stat la—sfé&&al—&rmesmdw-me}met

(4) Verificarea conditiilor generale prevazute la
art. 4 alin. (2) lit. d)-f) se realizeazi de citre
Inspectoratul General pentru Imigrdri prin
formatiunile sale teritoriale.”

La articolul 6, alineatele (2) si (4) se modifica si vor
avea urmitorul cuprins:

»(2) Dovada indeplinirii conditiei generale previzute la
art. 4 alin. (2) lit. b) se face prin prezentarea de catre
angajator a certificatului de atestare fiscala valabil, emis
de administratia finantelor publice in a céarei razi
teritoriald i are sediul social sau profesional ori, dupa
caz, domiciliul angajatorul, privind achitarea obligatiilor
citre bugetul de stat.

...................................................................

(4) Verificarea conditiilor generale previzute la art. 4
alin. 2y lita’) si litd)}-f) se realizeaza de catre
Inspectoratul General pentru Imigrari prin formatiunile
sale teritoriale.”

- modificarea alin.(2) are in
vedere punerea Tn concordanta cu
legislatia  speciald  privind
eliberarea  certificatului  de
atestare fiscala.

- modificare alin.(4)-are-in
vedere corelarea "fh;gpunerca
de completarea’a ar g‘alm (2) '
cu lit.a") din aG i m‘ 72014 s
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(}:,) Dovada indeplinirii conditiei speciale
prezazute la art. 7 alin. (2) lit. a) se face prin
ntarea de citre angajator a urmatoarelor
documente:
b) adeverinta cu privire la forta de munca
disponibild pentru locul de muncd vacant,
eliberati cu cel mult 60 de zile anterior
depunerii cererii pentru avizul de angajare de
agentia pentru ocuparea fortei de munca in a
cérei raza teritoriald isi are sediul social sau
profesional angajatorul;”

La articolul 8 alineatul (1), litera b) s¢ modifica si va
avea urmiitorul cuprins:

b) adeverinta cu privire la forta de muncd disponibild
pentru locul de munca vacant, eliberata cu cel mult 90 de
zile anterior depunerii cererii pentru avizul de angajare
de agentia pentru ocuparea forfei de munga in a clirei raza
teritoriald isi are sediul social sau profesional
angajatorul;”

Prin aceasti masuri, raportat la
numirul insemnat de cereri de
obtinere a avizului de angajare ce
se depun la formatiunile
teritoriale ale Inspectoratului
General pentru Imigriri, se oferd
un feedback pozitiv sugestiilor
societatii civile si un rispuns la
asteptarea de Imbundtitire a
serviciilor oferite.

Art. 15

(1) Avizul de angajare pentru lucratori inalt
calificati se elibereaza exclusiv angajatorului
persoand juridicd in vederea incadrarii in munca
a unui strdin pe un loc de munca inalt calificat,
cu contract individual de munca cu norma
intreagd pe duratid nedeterminata sau pe duratd
determinatd de cel putin un an. Contractul
individual de muncd pe perioada determinata se
prelungeste in conditiile previzute de Codul
muncii, fird obfinerea unui nou aviz de
angajare.

(2) Conditiile speciale pentru eliberarea
avizului de angajare pentru lucritori inalt
calificati sunt urmatoarele:

a) angajatorul intentioneazi si incadreze in
muncd un strdin pe un loc de muncd inalt
calificat, cu contract individual de munca cu
normi intreagd pe durati nedeterminati sau pe
durati determinatd de cel putin un an si si i
pliteasci un salariu de cel putin dens—eri

cistigul salarial mediu brut;

Articolul 15 se modifici si va avea nrmétorul cuprins:
»(1) Avizul de angajare pentruilucritori #nalt calificati se
elibereazi exclusiv angajatorului persgana juridicid in
vederea Incadrarii in munci a unui striin pe un loc de
munca inalt calificat, cu contract individnal de munci cu
normé intreagd pe duratd nedeterminati sau pe duratd
determinati de cel putin sase luni. Contractul individual
de muncd pe perioadd determinati se prelungeste in
condltule prevazute de Codul muncii, féra obtinerea unui
nou aviz de angajare.

(2) Conditiile speciale pentru eliberarea avizului de
angajare pentru lucrétori Tnalt calificati sunt urmatoarele:
a) angajatorul intentioneazd sa incadreze in muncid un
strain pe un loc de munca inalt calificat, cu contract
individual de muncd cu normi intreagd pe durati
nedeterminat? sau pe durata determinatide cel putin sase
luni §i sa 1i plateascd un salariu la nivelul de cel putin
céstigul salarial mediu brut;

b) striinul pe care angajatorul intentioneazi sd il
incadreze pe locul de muncd vacant define competente
profesionale superioare si indeplineste conditiile de
autorizare previizute de legislatia in vigoare pentru

Modificarea _ art.15 -asiguré
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a Parlamentului

European si a Consiliulni.
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| b) stréinul pe care angajatorul intentioneazi si '

il fincadreze pe locul de muncd vacant
indeplineste conditiile de pregatire
t4

autorizare previzute de legislatia in vigoare
pentru ocuparea locului de munca inalt calificat
§i nu are antecedente penale incompatibile cu
activitatea pe care urmeazi si o desfisoare pe
teritoriul Romaniei.”

ocuparea locului de muncéd finalt calificat si nu are
antecedente penale incompatibile cu activitatea pe care
urmeaza sé o desfasoare pe teritoriul Roméniei.

¢) angajatorul a depus diligente pentru ocuparea locului
de muncd vacant de cdtre un cetdfean romdn, de.cdtre un
cetdtean al unui alt stat membru al Uniunii Europene sau
al Spatiului Economic European, de cdtre un celdfean al
Confederatiei Elvefiene sau de cdtre un strdin titular al
dreptului de sedere pe termen lung pe teritoriul
Romdniei.

(3) Prin competente profesionale superioare se infelege
detinerea de curnogtinte, aptitudini §i competente atestate
prin cel putin cinci ani de experientd profesionald de un
nivel comparabil cu calificarile dobdndite in cadrul
invatamdntului superior §i care sunt relevante pentru
profesia sau pentru sectorul specificat in contractul de
muncd sau in oferia fermd de angajare.

(4) In ceea ce priveste ocupatiile apartindnd grupurilor
grupei minore 133 , Conducdtori in servicii de
tehnologia informatiei §i comunicaiilor” si subgrupei
majore 25 , Specialisti in tehnologia informatiei §i
comunicatiilor”, astfel cum acestea sunt stapilite in
Clasificarea ocupafiilor din Romdnia, prin competente
profesionale superioare se infelege definerea de cdtre
manageri i profesionisti in domeniul tehnologiei
informatiei §i comunicatiilor a unor cunogtinge,
aptitudini §i competenfe atestate prin cel putin trei ani de
experienfd profesionald relevantd in termen de sapte ani
inainte de depunerea cererii pentru eliberarea unei Carti
albastre a UE.”

13.

| La articolul 16, dupa alineatul (2) seintroduce un nou

alineat, alin. (2", cu urmiitorul cuprins:

93 errrresewracesns R R Feaeaan Aedeasanssasasesrrressana

Completarea

transpunerea
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(2") Dovada indeplinirii conditiei speciale previizute la
art.15 alin.(2) litc) se face prin prezentarea de cétre
angajator a urmitoarelor documente:
a) adeverinta cu privire la forta de munca disponibila
pentru locul de munca vacant, eliberati cu cel mult 90 de
zile anterior depunerii cererii pentru avizul de angajare
de agentia pentru ocuparea forfei de munc3 in a ciirei raza
teritoriali fsi are sediul social sau profesional angajatorul;
b) dovada publicarii prin mijloace de informare in masi
din Rominia a unui anunt pentru ocuparea locului de
muncé vacant;
¢) copia procesului-verbal intocmit de angajator.din care
sa rezulte efectuarea selectiei realizatid pentru ecuparea
locului de muncii vacant, ca urmare a publicarii anuntului
previazut la lit. b).

2

..................... A4easesrssestarsaasataarrraasannnanesmnbsbans

Art. 16

»(3) La curriculum vitae al striinului se atageazi
unul dintre urmitoarele documente:

a) atestatul de recunoastere a studiilor, eliberat
de Ministerul Educatiei Netionale, in conditiile
prevazute de legislatia in domeniu, sau diploma
de studii/certificatul de calificare
eliberatd/eliberat de  unitaifinstitugii  de
invitiméint acreditate in Roménia, care fac
dovada calificdrii din invafaimintul pestlieeal

saw—superior, atit in cazul profesiilor
reglementate, cit si in cazul profesiilor

nereglementate;

b) documentele care atesti obtinerea in
Romaénia sau in alt stat membru al Uniunii
Europene, ca urmare a unei experiente
profesionale cu un nivel de cunostinfe
comparabil cu calificirile din fnvitdmantul

pesthieealsau superior, a calificérii profesionale
superioare necesare ocupdrii locului de muncé

La articolul 16, alineatul (3) se modifici gi va avea
urmiitorul cuprins:

(3) La curriculum vitae al strdinului se ataseazd unul
dintre urmitoarele documente::

a) documentul de recunoastere a studiilor, eliberat de
Ministerul Educatiei, in conditiile previzute de legislatia
in domeniu, saw diploma de studii/certificatul de
calificare. eliberati/eliberat de unititi/institugii  de
invitamant acreditate in Romainia, care fac dovada
calificarii din nviAtdmantul superior, atit in cazul
profesiilor reglementate, cat si in cazul profesiilor
nereglementate;

b) documentele care atestd obtinerea in Romaénia sau in
alt stat membru al Uniunii Europene, ca urmare a unei
experiente profesionale cu un nivel de cunogtinte
comparabil cu calificirile din' invifiméantul superior, a
calificarii profesionale superioare necesare wcupdrii
locului de muncd vacant, numai in cazul profesiilor
reglementate.”

Completarea asigurd
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului
European gi a Consiliului.

De asemenea, se are in vedere
inlocuirea termenului atestat”
cu cel generic de ,,document”
intrucdt CNRED din cadrul
Ministerului Educatiei elibereazi
striinilor atestate i adeverinte de
recunoastere a studiilor.
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vacant, numai in cazul  profesiilor
reglementate.” _ . _ _
15. | Art. 21 La articolul 21 alineatul (2), literele c), g) i h) se | Modificarea propusa are in
modificé §i vor avea urmiétorul cuprins: vedere asigurarea concordantei
»(2) Conditiile generale pentru eliberarea cu prevederile care
avizului de detagare sunt urmiitoarele: | oo e reglementeazid  conditiile de
c) beneficiarul prestarii de servicii are achitate c) beneficiarul prcstﬁru de servicii are achitate: obligatiile | intrare a strd3inilor pe teritoriul
obligatiile citre bugetul de stat pe—wtimul | citre bugetul de stat; Romaniei §i cele de acordare a
trimestruranteriordepuRerH-8eFeFH; | it b en vizelor.
........................................................ g) contingentul anual de lucritori nou-admisi jpe piata
g) contingentul anual pe-tipuri-de lucrétori nou- | fortei de munci, sfabilit potrivit art. 29 alin. (1), nu a fost
admisi pe piata fortei de munca, stabilit pofrivit | epuizat;
art. 29 alin. (1), nu a fost epuizat; h) stridinul care urmeazi a fi detasat indeplineste
h) strdinul care urmeazi a fi detagat indeplineste | conditiile prevazute la art. 6 alin. (1) lit. a), €), g) si h),
conditiile prevazute la art. 6 alin. (1) lit. a), ), | art. 11 si art. 27 alin. (2) lit. ¢) si €) din Ordonanta de
g) i h), art. 11 gi art. 27 alin. (2) lit. ¢) si €) din | urgentd a Guvernului nr. 194/2002, republicati, cu
Ordonanta de wurgentd a Guvernului nr. | modificérile si completarile ulterioare, si nu se afli in
194/2002, republicatad, cu modificirile si | vreunul dintre cazurile de nepermitese a intririi in
completdrile ulterioare, §i nu se afld in vreunul | Roménia previzute la art. 8 alin. (1) lit. b)-d) si.alin. (2)
dintre cazurile de nepermitere a intrdrii in | /it. @) dinrespectiva ordonantd de urgenta.”
Romania prevazute la art. 8 alin. (1) lit. b)-d) din
respectiva ordonanti de urgenta.” _ _
16. | Art. 23 La articolul 23, alineatul (4) se modifici si va avea | Pentru punere in concordanti cu

........................................................

(4) Dovada indeplinirii conditiei generale
previzute la art. 21 alin. (2) lit. ¢) se face prin
prezentarea de citre beneficiarului prestarii de
servicii a certificatului de atestare fiscald emis
de administratia finantelor publice in a céarei
razi teritoriali 1si are sediul social sau
profesional ori, dupd caz, domiciliul
beneficiarului prestarii de servicii, privind
achitarea obligatiilor citre bugetul de stat, la

eereri.”

urmitorul cuprins:

(4) Dovada indeplinirii conditiei generale previzute la
art. 21 alin. (2) lit. ¢) se face: prin prezentarea de citre
beneficiarului prestarii de servicii a eertificarului de
atestare fiscala wvalabil emis de administratia finantelor
publice in a cérei raza teritoriald i5i are sediul sacial sau
profesional ori, dupd caz, domiciliul beneficiarului
prestarii de servicii, privind achitarea obligatiilor citre
bugetul de stat.”

legislatia  speciald  privind
eliberarea  certificatului  de
atestare fiscald.

\‘cl 1o
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La articolul 23, dupi alineatul (5) se introduce un nou
alineat, alin. (5%), cu urmitorul cuprins:

(5') in vederca constatirii mdephmm conditiilor
previizute la art. 21 alin. (2) lit. d), Inspectoratul General
pentru Imigréri poate efectua controale la sediile sociale
sau punctele de lucru ale beneficiarilor prestirii de
servicii.” '

Completarea propusd conferd
Inspectoratului General pentru
Imigrari posibilitatea de a
verifica indeplinirea conditiei
previzuti la art. 21 alin. (2) lit.d)
din OG nr. 25/2014.

18. | Art. 28 La articolul 28, alineatul (3) se modifici §i va avea | Contingentul de lucritori nou
urmiitorul confinut: admisi pe piata forte de munci
...................................................................................................... weeriierineeer.. | din Roménia, este aprobat prin
(3) Neindeplinirea conditiilor pt‘evézutc de (3) Neindeplinirea conditiilor previzute de prezenta | hotirire a Guvernului, fird a se
prezenta ordonan{i, precum s§i epuizarea | ordonan{3, precur §i epuizarea contingentului anual de | face distinctie pe tipuri de
contingentului anual pe-tipuri-de lucritori nou- | lucritori nou-admisi pe piata fortei de munca constituie | lucritori.
admisi pe piata forfei de munci constituie | motive de refuz de eliberare a avizului de
motive de refuz de eliberare a avizului de | angajare/detasare.
angajare/detagare. ' N RRRTRT Crenverssannsee ettt eab s eatnneantnaaenns
»
19. La articolul 31 dupa litera. d) se introduce o noua Pentru claritatea textului, cu
' liter, lit. €), cu ufmitorul cuprins: privire la  incadraréa in
S rye et et a ettt tae et aaa e anns munci/detagsarea unui striin la
e) la incetarea contractului individual de munci sau a | acelasi angajatorfbeneficiar al
detagarii.” prestirii de servicii, ulterior |
incetarii contractului de
. ) o , muncé/detasare.
20. Dupi punctul 2 al mentiunii privind transpunerea | Completarea vizeazi indicarea |

normelor Uniunii Europene se introduce un punct
nou, pcet. 3, cu urmétorul cuprins:

»3. Directiva (UE) 2021/1883 a Parlamentului European
si a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind conditiile
de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor tert: pentru
ocuparea unor flocuri de muncd inalt calificate $i de
abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului, publicatd
in Jurnalul Oficial' al Uniunii Europene, seria L, nr.382
din 28 octombrie 2021.”

inclusiv a Directivei

Legea nr.122/2006 privind azilul inRoméania
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Art. 20

,,Readmisia beneficiarilor protectiei
internationale in Romania
(1) Strainii, beneficiari ai  protectiei

internationale in Roménia, sunt readmigi pe
teritoriul Romaniei imediat §i fird formalitati,
impreuni cu membrii lor de familie, ca urmare
a unei decizii de indepirtare luate de statul
membru in care au avut drept de sedere pe
termen lung.

(2) Pentru stabilirea situatiei striinilor care au
inscrisd, in permisul de sedere pe termen lung,
eliberat de un alt stat membru, mentiunea
privind acordarea protectiei internationale de
citre Romania, Inspectoratul Gereral pentru
Imigrari comunica statului membru interesat, in
termen de cel mult o luna de la primirea unei
cereri in acest sens, daci striinul beneficiazi in
continuare de protectie internationald in
Romania.”

1. La articolul 20', alineatele (1) si (2) se modifica i vor
avea urmétorul cuprins:

(1) Strainii, beneficiari ai protectiei internagionale in
Romania, sunt readmisi pe teritoriul Romaniei imediat gi
fara formalitafi, impreund cu membrii lor de familie, ca
urmare a unei decizii de indepdrtare luate de statul
membru in care au avut drept de sedere: pe termen lung
ori care le-a eliberat Cartea albastri a UE.

(2) Pentru stabilirea situatiei strainilor care au inscris3, in
permisul de sedere pe termen lung ori in Cartea albastra
a UE, e¢liberate de un alt stat membru al Uniunii
Europene, mentiunea privind acordarea protectiei
internationale de cdtre Romania, Inspectoratul General
pentru Imigrari comunicé statului membru interesat, in
termen de cel mult o lund de la primirea unei ¢ereri in
acest sens, dacii striinul beneficiazi in continuare de
protectie internationald in Romania.

...................................................................

Completarea asigura
transpunerea Directivei (UE)
2021/1883 a  Parlamentului

European si a Consiliului.

Art. 28

»Cauzele de excludere de la acordarea protectiei
subsidiare

(1) Protectia subsidiara nu se acord# cetitenilor
strdini §i apatrizilor atunci cind existd motive
serioase sa se creada ca acegtia:

d) constituie un pericol la adresa ordinii publice
st sigurantei nationale ale Romaniei.”

La articolul 28 alineatul (1) din Legea nr. 122/2006
privind azilul in Roménia, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 428/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, litera d) se modificd si va avea
urmatorul cuprins:
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»d) constituie un pericol la adresa ordimii publice sau a
securitdfii nationale ale Romaéniei.”

Directiva 2011/95/UE a
Parlamentului European §i a
Consiliutui din 13 decembrie
2011, ,,un resortisant al unei {ari
terte sau un apatrid este exclus
din  categoria  persoanelor
eligibile pentru obtinerea de
protectie subsidiard in cazul in
care existi motive intemeiate
pentru a crede ci_reprezintd un
pericol pentru/ sbcﬁtafﬁtea sau
pentru sigu tQ.sti'tulul mé‘mbru
in care se aﬁ?

3

Directiva ‘ntenor T ammtltﬁ
stabileste s%‘andarﬁele " «Care
. \' I3 ,4 .‘,- T
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trebuie respectate de citre statele
membre ale Uniunii Europene in
vederea unor bune practici
unitare, statele avand
posibilitatea de a opta pentru
prevederi mai favorabile.
Legislatia nationald de
transpunere, respectiv Legea nr.
122/2006 privind azilul in
Romania, cu modificarile gi
completirile ulterioare,
stipuleazi la art. 28 alin. (1) lit. @)
faptul ci ,,protectia subsidiara nu
se acorda cetitenilor straini si
apatrizilor atunci cind existi
motive serioase si se creada ci
acestia constituie un pericol la
adresa  ordinii  publice i
sigurantei nationale ale
Roméniei.”, instituind astfel o
conditie cumulativd, nefiind
suficient ca uh stridlin sau apatrid
si fie un pericol doar la adresa
ordinii publice sau a sigurantei |
nationale.

Fati de aceastd stare de fapt,
situatia operativdi a relevat
necesitatea modificirii
prevederii legale  anterior
amintitd, in sensul stabilirii
conditiifor de excludere de
referintd in mod alternativ, iar nu
cumulativ, raportat la gradul de
pericol al acestora.
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3. Mentiunea finali privind| transpunerea normelor

Uniunii Europene¢ se completeazii cu o0 nous mentiune,
dupi cum urmeazi:
» art.23 alin.(5) din Directiva (UE) 2021/1883 a
Parlamentului Emropean si a Consiliului din 20: oetombrie
2021 privind conditiile de intrare gi de sedere a
resortisantilor tarillor terte pentru ocuparga unor locuri de
muncd finalt calificate si de abrogare a Directivei
2009/50/CE a Consiliului, publicatd in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene, seria L, nr.382 din 28 octombrie
2021

Completarea vizeaza indicarea
transpunerii art.23 alin(5) din
Directiva (UE) 2021/1883 a
Parfamentului European s§i a
Consiliului.
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